ANADOLU BiRLIK HOLDING A.S.

PANEK ZiRAAT ALETLERI DAY. TUK. MAL. OTO. YAK. PET. UR. TAR. TiC. AS.
2015 YILI SEKER VE KURBAN BAYRAMI AKTIVITE PERSONEL HIZMET

SARTNAM ESi
1-TARAFLAR :
is bu Sézlesme metninde PANEK ZIRAAT ALETLERI DAY. TUK. MAL. OTO. YAK. PET. UR. TAR.
TIC. ALS. “SIRKET”, ..o adresinde ikamet
L0 (] o TP “YUKLENICI” olarak anilacaktir.

Bu maddede belirtilen adresler taraflarin tebligat adresleri olup, bu adreslere yapilan her tirli tebligat
ilgililere yapilmis sayilacaktir. Adres degisiklikleri, degisiklik tarihinden itibaren bir hafta icerisinde kargi
tarafa noter kanaliyla bildirilecektir. Aksi halde bu maddede belirtilen adreslere yapilan tebligatlar
gecerli sayilacaktir.

2-KONU :

SIRKET Bayramlik driinlerinin, Tirkiye genelinde satis ekiplerimiz tarafindan belirlenen marketlerde
(satis noktalari) tanitim faaliyetlerinin ve Urlin satiglarinin saglanmasi i¢in gorevlendirilecek personel
ve supervizor aliminin talebi.

3-CALISMA DETAYI :

Tuarkiye genelinde satis ekiplerimiz tarafindan belirlenen satisg noktalarinda 15.000 is glini olarak 6n
gorilmektedir.15.000 is gunini; Seker Bayraminda 7500 is giini, Kurban Bayraminda 7500 is glinu
olarak galismayi planlamaktayiz.

7500 is ginuna satis ekiplerimiz tarafindan belirlenen satis noktalarinda bayrama son 7 ve son 3 is
guind olarak galisilmasini planlamaktayiz. Noktalardaki ¢alisma planlarini Ulusal ve Yerel zincir olarak
belirleyecegiz.

Talep Edilen Bdlgelere Gére Mobil Stpervizér Dagilimi

S. MOBIL SPV
NO iLLERE GORE SPV BOLGE DAGILIMLARI
1|iSTANBUL ANADOLU 1
2|iSTANBUL AVRUPA EDiRNE-TEKiRDAG-KIRKLARELI 1
3| ANKARA -KIRIKKALE-CORUM-YOZGAT 1
4/iZMiR AYDIN MANISA DENIZLi MUGLA 1
5|BURSA YALOVA ESKISEHIR CANAKKALE-BALIKESIR-KUTAHYA BILECIK 1
6/|ADANA MERSIN HATAY GAZIANTEP OSMANIYE MARAS ADIYAMAN URFA 1
7|DiYARBAKIR MARDIN ELAZIG MALATYA BATMAN VAN TUNCELI BINGOL MUS BIiTLiS ADIYAMAN AGRI IGDIR SiVAS ERZINCAN ERZURUM 1
8|KOCAELI SAKARYA DUZCE ZONGULDAK KARABUK 1
9|ANTALYA ISPARTA AFYON USAK 1
10/KONYA KARAMAN NiGDE 2
11|KAYSERI 1
12|SAMSUN TRABZON 1
12
4-FIYAT :
RAMAZAN KURBAN BAYRAMI TOPLAM BIRIM TUTAR
BAYRAMI YEVMIYE YEVMIYE YEVMIYE FIYAT
HOSTES 7500 7500 15000
SUPERVISOR 120 120 240
GENEL TOPLAM 15240
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5-TEKNIK HUSUSLAR :

* Talep konusu isin, gerceklestirilecegi satis noktalari ile bu noktalardaki ¢alisma saatleri, hangi
bolgede kag Yuklenici elemaninin istihdam edilmesi gerektigini, marketlerin ¢alisma usul ve sartlari
cercevesinde SIRKET belirleyecektir.
« Satis noktalarindaki izinlerin alinmasi, ¢alisma saatlerinin belirlenmesi ve bilahare AJANS’ a
bildiriimesi sorumlulugu SIRKET’ e aittir.
+ SIRKET, marketlerde stantlarin kurulumu, Griinlerin satis noktalarina sevk edilmesi ve agilmasi
market aktivitesi yapilmasini istedigi triinleri tespit edecek ve AJANS' a bildirecektir.
* Yuklenici'nin satis noktalarinda istihdam edecegi elemanlar iki asamada egitimden gegcirilecektir.
« Uriin ve firma egitimi; bu egitim SIRKET tarafindan verilecektir.
« Calisma teknigi egitimi; bu egitim AJANS ve SIRKET tarafindan verilecektir.

6-RAPORLAMA :

Uriin Stok Takip Raporu
Fiyat Analiz Raporu

Tulketici Yorumlari

Uriin Satis Raporlari

Rakip Firma Faaliyet Raporu

* Yiklenici, galismanin 6zet raporunu ,satis noktasi aktivite resimlerini rakip firma aktivite bilgilerini ve
ybn goésterici sunumlarini bayram ¢alismasi bitiminde ilgili ydneticiye sunmasi.

7-BAYRAM AKTIVITESI TANITIM ELEMANLARININ SORUMLULUKLARI :

1. Bayramda gorev alacak aktivite galisanlarinin esas amaci bayramlik Grtnlerimizin satisini
yapmaktir.
2. Bayramda gérev alan aktivite galisanlarinin mesai saatleri 11.00 — 20.00 mesai saatleri arasindadir.
Bu galisma saatlerinde yapilmasi planlanan degisiklikler SIRKET - AJANS arasinda yapilacak
gbriasme sonucunda ortak belirlenir.
3. Gorev yeri belirlenmis markete, belirlenmis olan saatte giderek gdrevine baslar, market sahibi veya
sorumlusuna bilgi verir.
4. Gérev yapacagi reyondaki yerini alir. SIRKET Uriinlerinin raftaki konumlarini ve raf paylarini kontrol
eder. Raflardaki eksik Grtnlerin temini igin asagidaki islemleri yapar.

a) Malin depodan c¢ikariimasi,

b) Malin depodan istenmesi
5. Urlin fiyat etiketlerini kontrol eder. Eksiklerin giderilmesi igin market sorumlusu ile is birligi yapar,
etiketlemeye yardimci olur.
6. Markette bulundugu sire boyunca urinlerin raf stoklarini takip eder. Gerekli takviyeleri uygun
zamanlarda yapar.
7. Yok satmalari énlemek igin magaza sorumlusu ve Siipervizér ile SIRKET Bélge Satis Sorumlusuna
glnluk bilgi vererek siparis verilmesini saglar.
8. Raf ve standlarimizda hasarli (rlin veya kullanim siresi dolmus Grtin bulunmasini énler, yenileri ile
degistiriimesi yoniinde girisimde bulunur.
9. SIRKET {iriinlerinin sergilendigi raf ve standlarda yabanci Griinlerin bulunmasini, karismasini
engeller.
10. Markette kullanilmig olan P.O.P. malzemelerini kontrol eder, yirtilan ve eskiyenleri yenileri ile
degistirir.
11. P.O.P. malzemelerini amacina uygun ve etkili olacak sekil ve yerlerde kullanir.
12. Yapilacak aktiviteye gore (posetleme, bantlama, etiketleme vb.) gerekli hazirliklari yapar.
13. SIRKET diriinlerinin bulundudu reyondaki tiiketicilerle ciddi ve samimi bir sekilde ilgilenir.
14. SIRKET {irlinlerinin ézelliklerini, Gstiinliklerini, ayricaliklarini ve avantajlarini net ve yénlendirici bir
lisanla anlatir.
15. Rakip firmalarin uyguladiklar kampanyalar ve fiyat politikalarini takip ederek, yeni uygulamalar
hakkinda bilgi toplar ve stpervizor ve Bélge Satis Sorumlusuna iletilir.
16. Tuketicilerden gelen kullanim ve Uriin kalitesine iliskin sikayetleri ciddi olarak dinler ve ilgili
yoneticisini konu ile ilgili bilgilendirir.
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Hostes i¢in 7.500 *2 toplam 15.000 yevmiye, supervisor (ulasim ajansa ait) i¢in ise 120*2 toplam 240
yevmiyedir.

HOSTES

. Aktivitenin kapsami ¢ergevesinde ihtiyag duyulan malzemeleri (tanzim, teshir, tadim Grind,
hediye vs. ) PANEK Depolama Tekniklerine uygun muhafaza etmekle ve nakliyesini saglamakla
yukamladdr.

. PANEK etkinlik bitiminde stant, tadim UrinU veya kullanilan Grln tanitma arag ve gereglerinin
adetlerini ve bu malzemelerin kendisine hangi giin, kacar adet, nereden ve hangi irsaliye numarasi ile
geldigini envanter takip listesi ile kayit altinda tutacak ve aktivite bitiminde bu malzemelerin
hangisinden kagar adet ne amagla kullanildigini rapor edecektir. PANEK tarafindan Tedarikgiye teslim
edilen ancak kaybolan/ ¢alinan/ atilan stand/ POP/ promosyon malzemesi/ kiyafet , kostim vs.
bedelini TEDARIKCI sorumlulugu disinda gerceklestigini ispat ettigi durumlar disinda fatura edilen
bedeli 15 gln icinde PANEK'E 6demekle yukimluddr..

. Tedarik¢i PANEK tarafindan yukarida listelenmis kriterler dogrultusunda dénemsel olarak ve
haber vermeksizin kalitatif olarak degerlendirilecektir. Bu sirada yapilan saha ziyaretlerinde, aktivite
elemaninin: kiyafet, yaka karti eksikligi, tiketiciye verilmesi gereken mesaj eksikligi, magaza ici tutum
ve davraniglarinda tespit ettigi olumsuz durumlarda ilgili magazada yapilan aktivitenin bedelini
6demez.

. PANEK; Magaza ici Aktivite Eleman’inin ¢aligilabilmesi igin gerekli evraklarin eksik/ yetersiz /
yanlig olmasindan kaynakli olarak aktiviteye baglaniimamasi durumunda o gune ait aktivite Satis
bedelini 6demez.

. TEDARIKCI; Magaza ici Aktivite Eleman’inin ¢alismaya ge¢ baslamasi durumunda kaybedilen
sure kadar zamanin

. aktivite sonuna eklenerek glnlik 9 saat, ¢alisma suresinin doldurulmasini garanti eder.

. TEDARIKCI; Magaza igi Aktivite Elemaninin galismasi icin gerekli olan Yasal gerekliliklerin(
Hijyen egitimi, is glvenligi egitimi; portér muayenesi vs) tamamlanmis olmasini garanti eder. Yasal
gerekliliklerin yerine getiriimemesinden dolayi ¢alisma yapilamayan aktivitelere ait ddemeleri yapmaz.
PANEK; yapilamayan aktiviteler icin Gunlik Magaza Satis kaybini 6nceki hafta satiglarini baz alarak
TEDARIKC/I'YE faturalar

SUPERVIZOR
. PANEK’IN Tedarikgi verecedi magaza dagihmi dahilinde tim magazalarda calisan magaza ici

aktivite elemanlarinin aktivitenin konseptini, amacini ve kendi gdrevini tam olarak anlamasini ve yerine
getirmesini temin etmek,

. Magaza icini denetlemek ve olusabilecek problemleri cézmek ve bunlarin PANEK’E dogru
zamaninda iletiimesini saglamak,
. PANEK ile Magaza I¢i Aktivite Elemani arasindaki her tirla iletisimi, tanzim/teshir, gondol gibi

magdaza i¢i aktivitelerin kontroliini ve buna iliskin raporlarin, resimlerin veya PANEK tarafindan
istenilen her tirlG bilginin Tedarikgi vasitasiyla PANEK'E ulastiriimasini saglamak,

. Yapilacak magaza igi aktivitesinde stantlarin, tadim veya deneme Urinlerinin, gesitli gorsel
malzemelerin ve hediyelerin magazaya ulastiriimasini, herhangi bir eksiklik var ise bir an 6nce
giderilmesini saglamak,

. Magaza ici aktivite elemanlari tarafindan PANEK'E gonderilen datalarin dogrulugunu temin
etmek,

. Supervizorler ile PANEK organizasyonunun paylastigi her sey gizlilik tasir ve bu bilgiler hi¢
kimseyle paylasilamaz. Tedarik¢i, SUpervizorlerin yerine getirecedi yukarda belirtilen servisleri
saglayacagini ve ¢ikacak herhangi bir problemde bizzat sorumlu olacagdini kabul ve taahhit eder.

8-CEZA-i SART :
1.Belirtilen satis noktalarinda personel olmadigi tespiti halinde AJANS 1 is guinu iginde ilgili noktaya

personel gorevlendirecektir.
2.AJANS Calisma yapilmayan noktalarda personelin galismadigi giin hak edisini fatura etmeyecektir.
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9- ANLASMAZLIKLARIN GOZUM YERI :

is bu sdzlesme ve ilgili tiim eklerinin (sartname, teklif vb..) uygulamasindan dogacak her turlu
anlasmazliklarin ¢6zim yeri Konya Mahkeme ve Icra Daireleridir.

10- VERGI RESIM ve HARGLAR :

Sozlesme Damga Vergisi Giderleri Yuklenici‘ye aittir. S6zlesme Damga Vergisi “Sirket” Tarafindan
Odenecek Olup Yiiklenicinin ilk Alacagindan Tahsil Edilecektir.

YUKLENICI SIRKET
PANEK ZIRAAT ALETLERI DAY. TUK. MAL.
OTO. YAK. PET. UR. TAR. TiC. A.S.
ADINA
ANADOLU BIRLiK HOLDING A.S.
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