SEKER SUT GIDA MAMULLERI
SANAYi VE TiICARET A.S.
GENEL MUDURLUGU

CIFTLIK PERSONEL TASIMA HiZMET SATINALMA SARTNAMESi

1. iSiN YAPILACAGI ARAGTA ARANACAK HUSUSLAR:

a) Araclarin dis gérinimleri temiz ve boyali olacaktir.

b) Araglar en az 2005 model olacaktir.

c) Araglar ihaleyi alan sirket veya kisilerin kendilerine ait olacak.

d) Sirket, araglarda ¢alisan soforlerin, siiriicti belgelerini kontrol etmeye yetkilidir.

e) Koltuk ebat araliklari trafik kanununda belirtilen 6lglilere uygun sekilde rahat ve saglam
olacaktir.

f) Sofdr kapisi hari¢ sag 6n ve sag arka iki kapisi bulunacaktir.

g) Araclarin kisin sicak, yazin serin olmasini saglamak icin isitma ve havalandirma tertibatlari daima
¢ahisir durumda ve ¢ok soguk glinlerde dahi isitacak kapasitede olacak ve kalkis saatinde isisi
normal duruma getirilmis olacaktir. Yapilan kontrollerde aksine hareket edildigi tespit edilir ise
sefer yapilmamis gibi addedilecek ve sefer basina 150,00 TL ceza kesilecektir.

h) Araglarin 6n ve arka kisimlarinda 25 metre mesafeden okunacak sekilde “ SEKER SUT CiFTLIGi
PERSONEL SERVISI” ibaresi bulundurulacaktir.

i) Araglarin i¢ taban kismi komple lastik veya benzeri madde ile kapli, pencereler igeri su
sizdirmayacak sekilde muntazam olacaktir. Ayrica araglarin tavan kisimlari bakimli ve saglam
olacaktir, yagish havalarda igeri su sizdirmayacaktir.

j) Her aragta devamli olarak dolu ve faal durumda en az bir adet yangin sondirme cihazi, cam
kirma cekici, icinde eksiksiz olarak ilk yardim malzemelerinin bulundugu ilk yardim ¢antasi, trafik
kanunu geregince Uzerinde bulunmasi gerekli kriko, patinaj zinciri, yedek lastikleri ve diger
[Gzumlu techizat bulundurulacaktir.

k) Konya Emniyet Mudirligi'nin  07.12.1999/B.05,1.EGM.4.42.00.41-64026-74244-99 sayili
yazilarina istinaden araglarin C plakali olmasi zorunludur.

[) Firmalar Konya Emniyet Mudurligi'nin 07.12.1999/B.05,1.EGM.4.42.00.41 sayih yazilarinda
belirtilen talimatlara uymak zorundadir.

Otoblusler sadece “E” tipi surlicl belgesi olan soférler tarafindan kullanilacak, daha distk strici
belgeli veya siirlicli belgesiz kimseler tarafindan higbir zaman kullanilmayacaktir.

Otobdusleri kullanacak soforlerin slrici belgelerinin tasdikli fotokopileri soézlesmenin ylrirlige
girmesi ile Sirketimize verilecektir. Bu sofdrlerde degisiklik oldugu takdirde yiklenici bu degisikligi
yeni sofdrlerin slirticl belgeleri ile birlikte yazili olarak bildirecektir.

Meydana gelecek trafik kazasinda Sirket personelinden herhangi biri veya bir kagi o6lir veya
yaralanirsa bu kazalar Sirket yoniinden is kazasi sayilacagindan, is kazasi tazminatinin miteahhide
yansitilacagini ylklenici aynen kabul edecektir.

Miteahhit yukaridaki hususlari aynen yerine getirecektir. Sirket, Araclarin yukaridaki sartlara haiz
olup olmadigini kontrol etme ve istenilen sartlara uymayan otoblisii reddetme hakkina sahip
olacaktir. Servis yapilan araglarin yukaridaki sartlara uymamasi halinde yapilan sefer icin bedel
0denmeyecektir. Mlteahhit buna itiraz etmeyecektir.



2. SEFER (RUT) SAYISI, SAATI, MESAFESi, GUZERGAHI VE TASINACAK PERSONEL SAYISI:
1.Rut: 07.30 - 08.30, Dolu Gidis- Dolu Doniis, 20 Km gidis 20 Km donus, Gidis Cumra-Fethiye-
Ciftlik 35 kisi, DOonus Ciftlik-Fethiye-Cumra 15 Kisi.
2.Rut: 15.30 - 16.30, Dolu Gidis- Dolu Doénis, 20 Km gidis 20 Km doénis, Gidis Cumra-Fethiye-
Ciftlik 15 kisi, Donus Ciftlik-Fethiye-Cumra 35 Kisi.
3.Rut: 23.30 - 00.30, Dolu Gidis- Dolu Doénis, 20 Km gidis 20 Km doénis, Gidis Cumra-Fethiye-
Giftlik 15 kisi, Donus Ciftlik-Fethiye-Cumra 15 Kisi.
4.Rut: 19.30 - 20.30, Dolu Gidis- Bos Dons, 20 Km gidis 20 Km dons, Gidis Cumra-Fethiye-Ciftlik
15 kisi.
5.Rut: 03.30 - 04.30, Bos Gidis- Dolu Donis, 20 Km gidis 20 Km donis, Donus Ciftlik-Fethiye-
Gumra 15 Kisi.

3. SOFOR UCRETI VE TASIT MASRAFLARI:

Servis araglarini kullanacak olan sofér ile varsa muavinin Ucretleri firmaya ait oldugu gibi madeni
yaglar, akaryakit, lastikler, yedek parcalar ve tasitlarin her tirli bakim masraflari firmaya aittir.

4. 1S DiSIPLININE RIAYET:

Firma ve elemanlari is disiplinine ve kurallarina aynen uymak zorunadir. Arag soforinin kiyafetleri
temiz ve dlzenli olacak, davraniglarinda nazik ve gller yizlu olup, genel ahlaki kurallara ve Sirket
prensiplerine kat’i surette riayet edecektir. Aksi halde her sefer icin licretinin %50’ si tutarinda para
cezas! uygulanacak veya Sirket idaresinin istegi dogrultusunda tasit soféri derhal degistirilecektir.
Karayollar Trafik Kanununa uyulmamasindan dolayi verilebilecek her tirli trafik cezalari firmaya
aittir.

5. TASITLARIN BAKIMI:

Araglarin igi ve koltuklari temiz olacak, Firma her seferden sonra araci temizletecektir. Kaloriferler
seferden en az bir saat once yakilacaktir. Aracta Karayollari Trafik TazGglunlin O6ngordiGgi tim
malzemeler (takoz, zincir, gekme halati, saglik seti, yangin sondirme cihazi, reflektor vs) mutlaka
bulundurulacaktir.

6. SERVISLERDEN YARARLANACAK KiSILER:

Servislerden Sirket personeli, aile efradi ve Sirkete gelecek misafirler yararlanabilecektir. Firma bu
hususa da dikkat ederek baskalarinin servise binmelerine engel olacaktir.

7. TEMINATLAR:

Gegici teminat teklif tutarinin %5'i, Kesin teminat ise ihale bedelinin %10'u oranindadir. isbu
S6zlesmenin akdi tarihinden itibaren 3 (li¢) is guni{ icinde firma isin ifa garantisi olarak ihale
bedelinin %10’u nispetinde kesin ve silresiz banka teminat mektubunu Sirkete verecektir. Firma,
her ne sebeple olursa olsun teminat mektuplar Uzerine ihtiyati tedbir karari aldiramaz. istenilen
teminati siresi icerisinde Sirkete vermedigi takdirde Sirketce hicbir kanuni merasime ve hikim
istihsaline hacet kalmaksizin gecici teminati irad kaydedilecektir.



8. CEZAi SARTLAR VE SiRKETIN HiZMETi BASKA FIRMAYA YAPTIRMA YETKISi:

Firma teklifinden riicu ederse Gegici teminati irad kaydedilir. Firma isbu sodzlesmede yazil
yukamlaluklerini kismen ya da tamamen yerine getiremez veya getiremeyecegi kanaati Sirkette
hasil oldugu takdirde hi¢ bir hikiim istihsaline ve kanuni merasime gerek kalmaksizin Sirket
sozlesmeyi tek tarafli fesh etmeye yetkilidir. S6zlesme fesh edildiginde Firmanin kesin teminati irad
kaydedilir. Tasima hizmeti Sirket tarafindan 3.sahislara diledigi her hangi bir ihale usuli ile
verilebilir. Bundan dogacak fiyat farklari Firmanin nakde gevrilen teminatindan karsilanir. Teminati
asan durumlarda aradaki fark firmadan talep ve tahsil edilir.

Ekli listede yazili hareket saatleri ile belirtilen glizergah ve gosterilen duraklara ugramadig veyahut
bekleyen personeli almadigi takdirde her defasinda 150,00 TL para cezasi firmanin ilk istihkakindan
kesilecektir.

Vasitalarin arizalanmasi veya herhangi bir nedenle sefere ¢ikmamasi halinde firma tarafindan
derhal ayni vasifta bir tasit temin edilerek servislerin aksamamasi saglanacaktir. Aksi hareket
edildigi takdirde Sirketimizce Uglincl kisilerden temin edilecek bir tasitla servis yaptirilacak ve bu
sebeple yapilan masraflar firmanin ilk istihkakindan kesilecektir.

9. FIRMAYA VE SOFORUNE YAPILACAK TEBLIGATLAR:

Firma ve tasit slrliclisi her turll idari ve adli tebligatin her an kendisine yapilabilmesi igin isbu
sozlesmede yazili adreslerini kanuni ikametgah olarak gostermistir. Adreslerin degismesi halinde
yeni adreslerini 1 hafta icinde Sirkete yazili olarak bildirmek zorundadirlar. Buna uyulmadigi
takdirde eski adreslere yapilacak her tirli adli ve idari tebligatlar kendisine ve tasit siirticiistine
yapilmis sayilacaktir.

10.FIRMANIN i$ VE SOSYAL SIGORTALAR MEVZUATINDAN DOGAN SORUMLULUKLARI:
Firmanin galistirdigi kisiler igin is kanununun isverenlere yikledigi yliktumlulikler firmaya ait olacagi
gibi bunlara ait her tlrll isci sigorta primleri firma tarafindan 6denecektir. Bunun igin gereken
ihbarlarin zamaninda yapilmamasindan ve sigorta primlerinin zamaninda 6denmemesinden, ayrica
isci sigortalari ile ilgili bordrolarin tanzim edilerek zamaninda ilgili makamlara verilmesinden ve
zayiinden ileri gelen her tirli mesuliyet ve cezalar firmaya ait olacaktir.

11.FIRMANIN PERSONELE, TESISLERE VE UCUNCU SAHISLARA KARSI SORUMLULUGU
Sozlesme konusu isin ifasi sirasinda gerek Sirkete gerekse Sirket personeline, (¢lincl sahislara,
vasitalarina, mal ve tesislerine ve canlarina firmanin elemanlari veya vasitalari tarafindan bilimum
zarar ve ziyanlardan sorumlu ve muhatap firma olacaktir.

12. iSiN DEVIR YASAGI:

Firma taahhit ettigi isi veya Sirketten alacagl tasima Ucretlerini Sirketin yazili oluru olmaksizin
kismen veya tamamen 3.sahislara devir ve temlik edemez. Devrettigi takdirde sartnamenin
8.maddesi uygulanacaktir.

13. HUKUKi VE MALiI YOKUMLULUK:

Firmanin 3.sahislar ve diger mercilere karsi olan sorumluluklari Sirketi baglamaz, Sirketimiz
nezdinde bulunan Kesin teminat mektuplarina ihtiyati tedbir karari konulamaz. Bu nedenle dogacak
zarar ve ziyanlar Firmaya aittir.



14. SOZLESME MASRAFLARI:

isi alan firma imzalanacak sdzlesmeden dogacak % 0,75 (binde yedi buguk) oranindaki Damga
vergisi firmanin ilk istihkakindan kesilerek ait oldugu donemde ilgili vergi dairemize makbuz karsiligi
yatirilacaktir. Ayrica sozlesme ile ilgili her tiirli masraf ve noter masraflari firmaya aittir.
Sozlesmenin uzatilmasi sebebi ile olusan damga vergisi farki sozlesme siresi dikkate alinarak
hesaplanir, firmanin hak edisinden tahsil edilerek ilgili vergi dairesine yatirilir.

15. FIRMA iLE ELEMANLARI ARASINDAKI iLiSKILER:

Firma ile elemanlari arasinda yasalardan ya da bu s6zlesmenin uygulanmasindan dogan iliskilerden
Sirketin herhangi bir sorumlulugu olmayacaktir.

16. SOZLESME SURESI:

Imzalanacak Sézlesmenin siiresi 1 (Bir) yil olacaktir. Ancak Sirket Sdzlesmeyi 1 yil veya daha fazla
sure ile uzatmaya yetkilidir.

17. VERILECEK TEKLiFiN SEKLI VE iCERIGi:

Teklifler, 5 satir olarak verilecektir. Kisaca her bir rut icin teklif edilecek tutar karsisina yazilacaktir.



