PANPLAST SULAMA TARIM SAN. VE TiC. A.S.
PERSONEL TASIMASI SARTNAME VE SOZLSEMESI

1. iSIN KONUSU:

Sirketimiz personelinin, is bu s6zlesmemizin ayrilmaz bir pargasi olan ekte tanimli glizergah Gzerinden
Sirketimize ve Sirketimizden yine ekte tanimli glizergah, 3. Madde 6zellikleri yazili arag ile tasinmasi
isin konusunu teskil eder.

2. TARAFLARIN KISA iSIMLERi:

is bu Sozlesme metninde PANPLAST SULAMA TARIM SAN. VE TiC. A.S. “SIRKET”
.................................................... “YUKLENICI FIRMA” olarak anilacaktir.

3.KIRALANACAK ARAGTA ARANACAK HUSUSLAR:

a) Araglarin dis gértiniimi temiz ve boyal olacaktir.

b) Araglar en az 2010 model veya daha Ust model olacaktir.

c) Sefer yapacak arag¢ 15-20-30-45-50 kisilik olacaktir. Ekli listede arag kapasitesi belirtilmistir.
d) Servis ihalesini alan firmanin kendilerine ait 150 koltuk kapasiteli araclari olmahdir.

e) Sirket, arag da calisan soforlerin, strici belgelerini kontrol etmeye yetkilidir.

f) Koltuk ebat araliklari trafik kanununda belirtilen 6lclilere uygun sekilde rahat ve saglam olacaktir.
Ayrica her koltukta emniyet kemeri olacaktir.

g) Aracin kisin sicak, yazin serin olmasini saglamak igin isitma ve klimali havalandirma tertibati daima
calisir durumda ve ¢ok soguk giinlerde dahi isitacak kapasitede olacak ve kalkis saatinde isisi normal
duruma getirilmis olacaktir. Yapilan kontrollerde aksine hareket edildigi tespit edilir ise sefer
yapllmamis gibi addedilerek sefer basina 500,00 TL ceza kesilecektir.

h) Aracin 6n ve arka kisimlarinda 25 metre mesafeden okunacak sekilde “ PANPLAST PERSONEL
SERVISI “ ibaresi ile birlikte glizergah belirtir levha bulunduracaktir.

i) Aracin i¢c taban kismi komple lastik veya benzeri madde ile kapli, pencereler iceri su sizdirmayacak
sekilde muntazam olacaktir. Ayrica aracin tavan kisimlari bakimh ve saglam olacaktir, yagish
havalarda iceri su sizdirmayacaktir.

j) Araclarda devamli olarak dolu ve faal durumda en az 2 adet 6 kg lik yangin séndiirme cihazi, cam
kirma ¢ekici, icinde eksiksiz olarak ilk yardim malzemelerinin bulundugu ilk yardim cantasi, trafik
kanunu geregince Uzerinde bulunmasi gerekli kriko, patinaj zinciri, yedek lastikleri ve diger lizumlu
techizat bulundurulacaktir.

k) Firmalar Konya Emniyet Mudarligi’nin 07.12.1999/ B.05.1.EGM.4.42.00.41 sayili yazilarinda
belirtilen talimatlara uymak zorundadir.

[) Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlginca diizenlenen D4 Yetki Belgesi ve vasitalar igin Tasit
Belgesi gerekmektedir.

m) Biiyiiksehir Belediyesinden Personel Servis Araci (GUZERGAH iZiN BELGESI)
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Otobsl sadece “E” tipi suricl belgesi ve SRC belgesi olan soforler tarafindan kullanilacak, daha
duslk suricl belgeli veya siirlict belgesiz kimseler tarafindan hicbir zaman kullanilmayacaktir.

Otobisii kullanacak soférlerin siirlici belgelerinin tasdikli fotokopileri s6zlesmenin yirirlige girmesi
ile sirketimize verilecektir. Bu sofdrlerde degisiklik oldugu takdirde muteahhit bu degisikligi yeni
soférlerin belgeleri ile birlikte yazili olarak bildirecektir.

Meydana gelecek trafik kazasinda Sirket personelinden herhangi biri veya bir kagi Olir veya
yaralanirsa bu kazalar Sirket yoniinden is kazasi sayilacagindan, is kazasl tazminatinin miteahhide
yansitilacagini miteahhit aynen kabul edecektir.

Miteahhit firma yukaridaki hususlari aynen yerine getirecektir. Sirket, Aracin yukaridaki sartlara haiz
olup olmadigini kontrol etme ve istenilen sartlara uymayan otoblisii reddetme hakkina sahip
olacaktir. Servis yapilan aracin yukaridaki sartlara uymamasi halinde yapilan sefer icin bedel
odenmeyecektir. Miiteahhit buna itiraz etmeyecektir.

4. SEFER VE TASINACAK PERSONEL SAYISI:

is bu Sézlesmemizin ayrilmaz bir parcasi olan ekte tanimli giizergah icin 1 seferin tanimi ve sefer
sayilari detayli olarak belirtilmistir. Sefer sayisi hattan tasinacak personel sayisi besin altina diserse,
hatti gecici olarak iptal etmek veya devam ettirmek Sirketin yetkisindedir.

5.FIYAT, ODEME VE FiYAT FARKI:

Servis (icreti, asagida belirtilen birim fiyati Gizerinden, getirme ve gotlirme 1 sefer sayilir.

SIRA SEFER ADI SEFER MESAFESI
1 SABIT VARDIYA SERVISI (15 KiSILIK) 16 KM
2 ISCi SERVISI VARDIYA (50 KiSIYE KADAR) 16 KM
3 iSCi SERVIiSI VARDIYA VE MEMUR SERVIS (30 KiSIYE KADAR) 16 KM
4 HAFTA SONU CALISAN iSCi SERVISI (45 KISIYE KADAR) 16 KM
5 HAFTA SONU CALISAN iSCi SERVISi (20 KiSIYE KADAR) 16 KM

HAFTALIK/SEFER | AYLIK/SEFER | SURE | TOPLAM | BIR.FIYAT

SERViS TURU AY SEFER TL/SEFER TUTARTL
MEMUR SERVISI (30) 5 20 24 480
SABIT VARDIYA (50) 12 48 24 1152

iSCi SERVISI HAFTAICI
(45 KISILIK ARAC) 29 120 24 2880

iSCi SERVISi HAFTA iCi

(20 KiSILIK ARAC) 29 120 24 2880
iSCi SERVIiSI HAFTA SONU
(15) 8 32 24 768

TOPLAM
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GUZERGAHLAR:

1- SABIT VARDIYA SERVISi 15 KiSiLIK :

SABAH HAREKET

Cihanbeyli Otobiis Terminali-Hiikiimet Meydani-inénii Bulvari-Yesiléz Mahallesi —Panplast —Varis
8 KM

AKSAM HAREKET

Panplast-Yesil6z Mahallesi-inénii Bulvari-Hiikiimet Meydani —Cihanbeyli Otobiis Terminali-Varis
8 KM

2-iSCi SERVIiSi VARDIYA 20 KiSILIK :

SABAH HAREKET

Cihanbeyli Otobiis Terminali-Hiikiimet Meydani-indni Bulvari-Yesil6z Mahallesi —Panplast —Varis
8 KM

AKSAM HAREKET

Panplast-Yesildz Mahallesi-indnii Bulvari-Hiikiimet Meydani —Cihanbeyli Otobiis Terminali-Varis
8 KM

3- iSCi SERVISi VARDIYA VE MEMUR SERViISi 30 KIiSiLIK :

SABAH HAREKET

Cihanbeyli Otobiis Terminali-Hiikiimet Meydani-indni Bulvari-Yesiléz Mahallesi —Panplast —Varis
8 KM

AKSAM HAREKET

Panplast-Yesildz Mahallesi-indnii Bulvari-Hiikiimet Meydani —Cihanbeyli Otobiis Terminali-Varis
8 KM

4- iSCi SERVISi VARDIYA 45 KIiSILIK :

SABAH HAREKET

Cihanbeyli Otobiis Terminali-Hiikiimet Meydani-inénii Bulvari-Yesiléz Mahallesi —Panplast —Varis
8 KM

AKSAM HAREKET

Panplast-Yesildz Mahallesi-indnii Bulvari-Hiikiimet Meydani —Cihanbeyli Otobiis Terminali-Varis
8 KM

5- iSCi SERViSi VARDIYA 50 KiSIiLiK :

SABAH HAREKET

Cihanbeyli Otobiis Terminali-Hikiimet Meydani-inénii Bulvari-Yesil6z Mahallesi —Panplast —Varis
8 KM

AKSAM HAREKET

Panplast-Yesildz Mahallesi-inénii Bulvari-Hiikiimet Meydani —Cihanbeyli Otobiis Terminali-Varis
8 KM

Sirket 30 kisilik servis istedigi durumda firma 45 kisilik servis tedarik ederse dahi 30 kisilik fiyat
Uzerinden fatura edilecektir.

Panplast Boru Fabrikasi Mudirligiince hazirlanacak nota istinaden Muhasebe Servisince hesap
edilmek suretiyle ayda bir defa olmak tzere fatura karsiligi 6denecektir. Fiyat farki asagida belirtilen
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sartlar dahilinde verilecektir. 5’inci maddesinde bildirilen isci sigortalari ile ilgili yukamluliklerini
tamamladigini muhasebeye ibraz etmek zorundadir.

Petrol Ofisin A.S.'nin Konya Cihanbeyli kirsal motorin pompa satis fiyatinda (K.D.V. harig) sdzlesme
tarihinden sonra meydana gelecek %5 Uzerindeki artis ve eksilisler aylik olarak fiyatlara
yansitilacaktir.

Asagida belirtilen esaslar dahilinde yalnizca motorin fiyatlarindaki artis ve eksilisler dikkate
alinacaktir.

Nakliye fiyatinin %60’1 motorin, %40’1 diger giderler olarak hesaplanacaktir.

Motorin fiyatlarinda ( Konya ili Merkez ve Cihanbeyli ilceleri Petrol Ofisi motorin satis fiyati Gzerinden
K.D.V. disiildikten sonra ) ihalenin sonuglandigi tarihteki motorin fiyati ile fark uygulanacak ayin 1.
GUnld motorin fiyatinda olusacak artis ve eksilisler %5 ve (zerinde gerceklesmesi durumunda,
motorin fiyat artiglari nakliye fiyatinin %60' ina fark olarak yansitilacaktir.

Fiyat farki yeni ay icin uygulanacaktir.

ORNEK:

ihale tarihindeki motorin fiyati : 4,05 (KDV harig)

Haziran 2014 motorin fiyati : 4,28 Tl.

Yansitma ( 4,28-4,05) / 4,05 =( %5,678)

ihale fiyatinin %60 ‘I X ( %5,678 ) = %3,407 uygulanacak motorin farki servis fiyatina arti veya eksi
olarak yansitilir.

6. SOFOR UCRETI VE TASIT MASRAFLARI:

Servis aracini kullanacak olan sofor ile varsa muavinin licretleri firmaya ait oldugu gibi madeni yaglar,
akaryakit, lastikler, yedek parcalar ve tasitlarin her turli bakim masraflan firmaya aittir. Trafik
kanununa uygun olarak kishk lastikler mevsiminde takilacaktir.

7. i DiSIPLININE RIAYET:

Firma ve elemanlari is disiplinine ve kurallarina aynen uymak zorundadir. Arag soforinun kiyafetleri
temiz ve dulzenli olacak, davranislarinda nazik ve giiler yizli olup, genel ahlaki kurallara ve Sirket
prensiplerine kati surette riayet edecektir. Aksi halde her sefer igin lcretinin %50’si tutarinda para
cezasl uygulanacak veya Sirket idaresinin istegi dogrultusunda tasit sofori derhal degistirilecektir.
Karayollari Trafik Kanununa uyulmamasindan dolay: verilebilecek her tirlu trafik cezalar firmaya
aittir.

8. TASITLARIN BAKIMI:

Araclarin i¢ ve koltuk temizlikleri diizenli olarak Firma tarafindan her seferden sonra yapilacaktir.
Kaloriferler seferden en az bir saat dnce yakilacaktir. Aragta Karayollari Trafik TizGglnin ongordigi
tim malzemeler (takoz, zincir, cekme halati, saghk seti, yangin sondirme cihazi, reflektor vs.)
mutlaka bulundurulacaktir.

9. SERVISLERDEN YARARLANACAK KiSILER:

SERVISTEN Sirket personeli, aile efradi ve Sirkete misafirler yararlanabilecektir. Firma bu hususa da
dikkat ederek baskalarinin servise binmelerine engel olacaktir.

10. TEMINATLAR VE FIRMADA iSTENILEN BELGELER:
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Kesin ve siiresiz teminat is bedelinin %10’u oranindadir . isbu Sézlesmenin akdi tarihinden itibaren 3
(Ucg) is glinli icinde firma isin ifa garantisi olarak is bedelinin %10’u nispetinde kesin 2 yil siireli banka
teminat mektubunu Sirkete verecektir. S6zlesme siiresi uzatildigi takdirde firma teminat mektubu
sliresini uzatmakla ylkimlidir. Firma, her ne sebeple olursa olsun teminat mektuplari Ulzerine
ihtiyati tedbir karari aldiramaz. istenilen teminati siiresi igerisinde Sirkete vermedigi takdirde Sirketce
hicbir kanuni merasime ve hiikiim istihsaline gerek kalmaksizin gegici teminati irat kaydedilecektir.

Vasitalarin:

1- Trafik Sigortasi
2- Ferdi kaza Koltuk Sigortasi
3- Mali Sorumluluk Sigortasi

11. CEZAi SARTLAR VE SIRKETIN HiZMETi BASKA FIRMAYA YAPTIRMA YETKISi:

Firma teklifinden riicu ederse gecici teminati irat kaydedilir. Firma is bu sbzlesmede vyazili
ylikumldltklerini kismen yada tamamen yerine getiremez veya getiremeyecegi kanaati Sirkette hasil
oldugu takdirde hicbir hiikiim istihsaline ve kanuni merasime gerek kalmaksizin Sirket s6zlesmeyi tek
tarafli feshetmeye yetkilidir. S6zlesme feshedildiginde Firmanin kesin teminati irat kaydedilir. Tasima
hizmeti Sirket tarafindan 3. Sahislara diledigi herhangi bir ihale usulii ile verilebilir. Bundan dogacak
fiyat farklari Firmanin nakde c¢evrilen teminatindan karsilanir. Teminati asan durumlarda aradaki fark
firmadan talep ve tahsil edilir.

Ekli listede yazili hareket saatleri ile sirket tarafindan belirtilen glizergah ve gosterilen duraklara
ugramadigl veyahut bekleyen personeli almadigi takdirde her defasinda 500,00 TL. para cezasl
firmanin ilk istihkakindan kesilecektir.

Vasitalarin arizalanmasi veya herhangi bir nedenle sefere ¢ikmamasi halinde firma tarafindan derhal
ayni vasifta bir tasit temin edilerek servisin aksamamasi saglanacaktir. Aksi hareket edildigi takdirde
Sirketimizce Uclincl kisilerden temin edilecek bir tasitla servis yaptirilacak ve bu sebeple yapilan
masraflar firmanin ilk istihkakindan kesilecektir.

Araclar ve siriculeriilgili kanunlarda belirtilen Personel tasima hikiimlerine uyacak ,araclarda ilgili
tim belgeler (D2,D4, VS...) mutlaka bulunacaktir. Kanunlara uyulmamasi veya belge
bulundurulmamasi sebebi ile SIRKET’ e gelecek tiim cezai miieyyideler YUKLENICI FIRMA’ ya
yansitilacaktir.

12. FIRMAYA VE SOFORUNE YAPILACAK TEBLIGATLAR:

Firma ve tasit slrlicist her tirlG idari ve adli tebligatin her an kendisine yapilabilmesi i¢in is bu
sozlesmede yazil adreslerini kanuni ikametgah olarak gostermistir. Adreslerin degismesi halinde yeni
adreslerini 1 hafta icinde Sirkete yazili olarak bildirmek zorundadirlar. Buna uyulmadigi takdirde eski
adreslere yapilacak her tirli adli ve idari tebligatlar kendisine ve tasit sirliclsiine yapilmis
sayilacaktir.

13.FIRMANIN i$ VE SOSYAL SiIGORTALAR MEVZUATINDAN DOGAN SORUMLULUKLARI:

Firmanin calistirdigi kisiler icin is kanununun isverenlere yikledigi yukimlaltkler firmaya ait olacagi
gibi bunlara ait her tirll is¢i sigorta primleri firma tarafindan 6denecektir. Bunun icin gereken
ihbarlarin zamaninda yapilmamasindan ve sigorta primlerinin zamaninda 6denmemesinden, ayrica ,
isci sigortalari ile ilgili bordrolarin tanzim edilerek zamaninda ilgili makamlara verilmesinden ve
zayiinden ileri gelen her tirli mesuliyet ve cazalar firmaya ait olacaktir.
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14. FIRMANIN PERSONELE, TESISLERE VE UCUNCU SAHISLARA KARSI SORUMLULUGU:

Sozlesme konusu isin ifasi sirasinda gerek Sirkete gerekse Sirket personeline, Uglincli sahislara,
vasitalarina, mal ve tesislerine ve canlarina firmanin elemanlari veya vasitalari tarafindan bilumum
zarar ve ziyanlardan sorumlu ve muhatap firma olacaktir.

15. iSiN DEVIR YASAGI:

Firma taahhit ettigi isi veya Sirketten alacagi tasima Ucretlerini Sirketin yazili oluru olmaksizin kismen
veya tamamen 3. Sahislara devir ve temlik edemez. Devrettigi takdirde sézlesmenin 12.maddesi
uygulanacaktir.

16. HUKUKi VE MALI YOKUMLULUK:

Firmanin 3. Sahislar ve diger mercilere karsi olan sorumluluklari Sirketi baglamaz. Sirketimiz nezdinde
bulunan kesin teminat mektuplarina ihtiyati tedbir karari konulamaz. Bu nedenle dogacak zarar ve
ziyanlar firmaya aittir.

17. ANLASMAZLIKLARIN ¢OZUM YERi:

is bu sbzlesme metninde vyazili tim maddelerinin uygulanmasindan dogacak her tirli
anlasmazliklarin ¢ziim yeri Konya Mahkemeleri ve icra Daireleridir.

18. SOZLESME MASRAFLARI:

Sézlesme Damga Vergisi Giderleri Yiiklenici Firma‘ya aittir.S6zlesme Damga Vergisi “SIRKET”
Tarafindan Odenecek Olup Yiiklenici Firmanin ilk Alacagindan Tahsil Edilecektir.

Ayrica sozlesme ile ilgili her tlrli masraf ve noter masraflari firmaya aittir.

19. FIRMA iLE ELEMANLARI ARASINDAKI ILISKILER:

Firma ile elemanlari arasinda yasalardan ya da bu s6zlesmenin uygulanmasindan dogan iliskilerden
Sirketin herhangi bir sorumlulugu olmayacaktir.

20. SOZLESME SURESI:
Is bu SBZIESME ...ecvvereeerercreeerereereneenes tarihinden itibaren gecerli olacaktir.
is bu sézlesmenin siiresi 2 ( iki ) yil s6zlesme tarihi .....cccccoeververerrnnee. dir. Ancak Sirket sozlesmeyi

karsilikh mutabik kalmak sartiyla ayni sartlarla 1 yil daha uzatmaya yetkilidir.
21. i$ DENEYiMI VE i$ BITIRME BELGESI

Teklif verecek firmalarin bu is ile alakali olarak son 5 yil faaliyette bulunmus olmalari ve bu hizmeti
saglamis olduklari kamu yada tlzel kuruluslardan alacaklari is bitirme belgesi ile birlikte miiracaatta
bulunmalari zorunludur.

YUKLENICI SIRKET
PANPLAST SULAMA TARIM SAN. VE TiC. A.S.
ADINA
ANADOLU BiRLiIK HOLDING A.S.
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