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OZEL DURUM ACIKLAMA FORMU

Ortakhgin Ticaret Unvam  : Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Adresi : Meliksah Mah. Beysehir Cad. No:41 Meram/KONY A
Telefon ve Faks No : Telefon: 0332 324 03 53 Faks: 0332 324 03 45
E-posta adresi : yatirimcei.iliskileri@konyaseker.com.tr

Tarih : 1 & Mans 2025

Konu : Sermaye Piyasast Kurulunun II-15.2 sayili Tebligi uyarinca

yapilan agiklamadar.

SERMAYE PIYASASI KURULU BASKANLIGINA

01.01.2024 - 31.12.2024 Hesap Dénemine Ait Bagimsiz Denetime Tabi Tutulan ve Konsolide
Finansal Tablolar ve Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar ile Kurumsal Yénetim Uyum Raporu ile
Kurumsal Yénetim Bilgi Formu'nu ve Siirdiiriilebilirlik Raporunu da igeren Yénetim Kurulu Faaliyet

Raporu ve bu raporlara iliskin Sorumluluk Beyanlari ekte yer almaktadir.

Kamuoyuna saygt ile duyururuz.

Yukaridaki _aciklamalarumizin,_Sermave Pivasasi Kurulunun [I-15.2 sayili Paylari Borsada Islem
Gormeyen Qrtakliklara Hliskin Ozel Durumlar Tebliginde ver alan esaslara uveun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafinuza ulasan bilgileri tam olarak yansittigun, bilgilerin defter, kavit ve
belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tiim
cabalar: gosterdigimizi ve yapilan bu aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.




KONYA SEKER SANAYI VE TICARET A.S.
YONETIM KURULU

2024 YILI FAALIYET RAPORU

SERMAYE PIYASASI KURULU’NUN II-14.1 “SERMAYE PIYASASINDA FINANSAL
RAPORLAMAYA ILISKIN ESASLAR” TEBLIGINE ISTINADEN HAZIRLANMISTIR.



KONYA SEKER SANAYI ve TICARET A.S.

SERMAYE PiYASASI KURU LUNUN 11-14.1. SAYILI SERMAYE l’iYASASIND_A
FINANSAL RAPORLAMAYA ILISKiN ESASLAR TEBLIGI'NIN 9. MADDESI
GEREGINCE HAZIRLANAN SORUMLULUK BEYANI

FAALIYET RAPORUNUN KABULUNE IiLISKIN YONETIM KURULU'NUN KARAR
TARIHI/sAvisE: LL .0F .2025/92092%/19

Sirketimizce hazirlanan ve Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci ve Mali
Miisavirlik A.S. tarafindan bagimsiz denetime tabi tutulan 2024 yilina ait, Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) Seri II.14.1. sayili "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
iligkin Esaslar Tebligi"ne ("Teblig") uyumlu olarak hazirlanan Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari
(TFRS) ve SPK tarafindan belirlenen formatlarla uyumlu olarak hazirlanan dipnotlari ile birlikte
konsolide finansal durum tablosu, gelir tablosu, kapsamli gelir tablosu, nakit akis tablosu ve zkaynak

degisim tablosu ("Finansal Tablolar") ile faaliyet raporumuz ekte sunulmustur.

Sirketimizce hazirlanan ve Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci ve Mali
Misavirlik A.S. tarafindan bagimsiz denetime tabi tutulan dipnotlari ile birlikte konsolide finansal
durum tablosu, gelir tablosu, kapsaml gelir tablosu, nakit akis tablosu ve 6zkaynak degisim tablosu
("Finansal Tablolar") ile Kurumsal Yénetim Uyum Raporu ile Kurumsal Yonetim Bilgi Formu'nu ve

Siirdiiriilebilirlik Raporunu da i¢eren 2024 yilina ait Faaliyet Raporu'nun, SPK diizenlemeleri

dogrultusunda tarafimizca incelendigini;

Sirketimizdeki gorev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler ¢ercevesinde, Gnemli
konularda gergege aykiri bir agiklama veya agiklamanin yapildigi tarih itibariyle yaniltici olmasi

sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik icermedigini,

Sirketimizdeki gorev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler gergevesinde, Teblig
uyarinca hazirlanmis finansal tablolarin konsolidasyon kapsamindakilerle birlikte, isletmenin aktifleri,
pasifleri, finansal durumu ve kir ve zarari ile ilgili gergegi diiriist bir bigcimde yansitidini ve Faaliyet
Raporu'nun isin gelisimi, performansini ve konsolidasyon kapsamindakilerle birlikte isletmenin finansal
durumunu, karsi karsiya olunan énemli risk ve belirsizliklerle birlikte, diiriistge yansitigini, bilgilerinize

sunar, yapilan agiklamalardan dolay1 sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

Saygilarimizla,

Mahmut KOCASLAN Mehmet Atilla ONAL

Denetim Komitesi Uyesi Dcneti17%«ﬂaskam
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Dal el Sicil No

Islanbul - Turkiye Mersis No: 0-4350 2-6000017

YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA ILISKIN BAGIMSIZ DENETCI RAPORU
Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Genel Kurulu'na
1) Goriig

Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi (“Sirket") ile bagh ortakhklarinin ("Grup”) 1/1/2024-
31/12/2024 hesap donemine iligkin yilik faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Gérustumuze gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan konsolide finansal bilgiler ile
Yénetim Kurulunun Grup'un durumu hakkinda yaptigi irdelemeler, tim dnemli y&nleriyle, denetlenen
tam set konsolide finansal tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve
gergegi yansitmaktadir.

Goriisiin Dayanag

Yaptigimiz badimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan badimsiz denetim
standartlarina ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu (KGK) tarafindan
yayimlanan Tirkive Denetim Standartlarinin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina
(BDS'lere) uygun olarak yurutalmasgtir. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklanmiz, raporumuzun
Bagimsiz Denetginin Konsolide Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine lliskin Sorumluluklari
béluminde ayrintili bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler i¢in Etik
Kurallar (Etik Kurallar) ile konsolide finansal tablolarin bagimsiz denetimiyle ilgili mevzuatta yer alan etik
hikimlere uygun olarak Grup'tan badimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat
kapsamindaki etige iliskin difer sorumiuluklar da tarafimizca yerine getirilmigtir. Bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlannin, gérasamizin olusturulmasi igin yeterli ve uygun
bir dayanak olugturduguna inaniyoruz.

2) Tam Set Konsolide Finansal Tablolara lligkin Denetgi Goriigiimiiz

Grup'un 1 Ocak 2024 — 31 Aralik 2024 hesap dodnemine iligkin tam set konsolide finansal tablolart
hakkinda 14 Mayis 2025 tarihli denetgi raporumuzda, 6102 sayil Tirk Ticaret Kanununun ("TTK") 402.
Maddesinin Gglncii fikrasi uyarinca; BDS 570 “Isletmenin Surekliligi® cercevesinde, igletmenin
ongorilebilir gelecekte faaliyetlerini sirduriip surdiremeyecegine iligkin agiklamaya “lsletmenin
Sureklitigiyle ligiti Onemli Belirsizlik" paragrafinda yer vermis olup, konsolide finansal tablolar tzerinde
olumlu gérus bildirmis bulunuyoruz.

Yénetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna lliskin Sorumlulugu

Grup yonetimi, 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun (TTK) 514 ve 516 nci maddelerine ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun ("SPK”) [I-14.1 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar
Tebligi'ne (“Teblig") gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango gunind izleyen ilk g ay iginde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yilik faaliyet raporunu; Grup'un o yila ait faaliyetlerinin akigi ile her yonuyle finansal durumunu
dogru. eksiksiz, dolambagsiz, gergede uygun ve drist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu
raporda finansal durum, konsolide finansal tablolara gére degerlendirilir. Raporda ayrica, Grup'un
gelismesine ve karsilasmasi muhtemel risklere de agik¢a isaret olunur. Bu konulara iligkin
yonetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.
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c) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da igerir:

- Faaliyet yilnin sona ermesinden sonra Grup'ta meydana gelen ve 6zel énem tasiyan
olaylar,

- Grup'un aragtirma ve gelistirme galismalari,

- Yonetim kurulu tiyeleri ile Ust dilzey ydneticilere édenen tcret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, ddenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanhginin ve ilgili kurumlarin yaptidi ikincil
mevzuat dizenlemelerini de dikkate alir.

3) Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iligkin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hilkimleri ve Teblig cergevesinde yilik faaliyet raporu iginde yer alan konsolide finansal
bilgiler ile Yonetim Kurulunun yaptigi irdelemelerin, Grup'un denetlenen konsolide finansal tablolariyla
ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettiimiz bilgilerle tutarli olup olmadidi ve gergedi yansitip
yansitmadidi hakkinda gériis vermek ve bu goriigtimiizii igeren bir rapor dlizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS'lere ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan bagimsiz denetim
standartlarina uygun olarak yuritilmistir. Bu standartlar, etik hikimlere uygunluk saglanmasi ile
bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan konsolide finansal bilgiler ve Yénetim Kurulunun yaptigi
irdelemelerin konsolide finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarlh olup
olmadigina ve gergedi yansitip yansitmadigina dair makul giivence elde etmek lzere planlanarak
yurdttlmesini gerektirir.

Bu bagimsiz denetimi yiiriitlip sonuglandiran sorumlu denetgi Tolga Kirelli'dir.

Tolga Kfremf
Sorumlu Denetgi

14 Mayis 2025
Istanbul, Tiirkiye

(2)
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“Bu Faaliyet Raporu 13.06.2013 tarihli ve 28676 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
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1 GENEL BILGILER

1.1 Raporun Ilgili Oldugu Hesap Donemi

Bu faaliyet raporu 01.01.2024-31.12.2024 hesap dénemi faaliyetlerine iligkindir.

1.2 Sirketin Ticari Unvani, Ticaret Sicil Numarasi, Merkez ve Subelerine fliskin

Iletisim Bilgileri ile internet Sitesinin Adresi

Ticaret Unvani

Ticaret Sicil Memurlugu
Ticaret Sicil Numarasi
Adres (Merkez)

Telefon

Faks

Kurumsal Internet Sitesi

Sube Adi

: KONYA SEKER SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
: KONYA

: 2684

: Meliksah Mah. Beysehir Cad. No:41 Meram/KONYA

:(0332) 324 03 53

:(0332) 324 03 45

. \V\N\V.kOl‘lYHSEk er.com.tr

Adres

Cumra Subesi
Seydibey T.U.I.E.Tesisi

Cumra Yem Fabrikasi

Cumra Sekerli Mamiiller
Cumra Biyoetanol Tesisi
Cumra Un Tesisi

Cumra Ziraat Bélge
Altinekin Ziraat Bolge
Beysehir Ziraat Bolge
Cihanbeyli Ziraat Bolge
Kulu Ziraat Bolge
Seydisehir Ziraat Bolge
Sarkikaraagag Ziraat Bolge

Yeni Mah. Seker Fabrikasi Cad. No: 3/18 Cumra/Konya

Bayavsar Mah. 41939 Sk. Seydibey T.U.L.LE.T. Sit. Ana Uretim Binas1 Apt.
No: 1/E Beysehir/Konya

Yeni Mah. Sehit Hiiseyin Ceran Cad. Yem Fabrikasi Sit. No:1/3
Cumra/Konya

Yeni Mah. Sehit Hiiseyin Ceran Cad. No:1/10 Cumra/Konya

Yeni Mah. Seker Fabrikasi Cad. Biyoetanol Fab. Sit. No: 3/24 Cumra/Konya
Yeni Mah. Sehit Hiiseyin Ceran Cad. Un Fabrikas1 Sit. No:1/22

[zzet Bey Mah. Gelincik Cad. No:1 Cumra/Konya

Olmez Mah. Vatan Cad. No:40 Altiekin/Konya

Haci Akif Mah. Antalya Cad. No:45 Beysehir/Konya

Atceken Mah. Recep Konuk Cad. No:10 Cihanbeyli/Konya

Camiikebir Mah. Kutbettin Giindiiz Cad. No:7/Z01 Kulu/Konya

Alaylar Tki Mah. Atatiirk Cad. No:68/1 Seydisehir/Konya

Orta Mah. 130. Konya Cad. No:8 Sarkikaraagag/Konya

Karapinar Bulgur Uretim Tesisi Ipekgiosb Mah.130913. Sk. No:7a Karapinar /Konya

Erenkaya Dogal Depolar
Seydibey Biyogaz Tesisi

SN

Erenkaya Mah. 24259, Sk. Idari Bina ve Kantar Apt. No:8A Meram/Konya
Bayavsar Mah. 41939. Sk. Aritim Isletme No:12 Beysehir/Konya



1.3  Sirketin Organizasyon, Sermaye ve Ortakhk Yapilar: ile Bunlara iliskin Hesap
Dénemi Igerisindeki Degisiklikler

1.3.1 Sirketin Organizasyon Yapisi

Sirketin faaliyet konusuna iliskin bilgiler 01.01.2024-31.12.2024 faaliyet donemi Konsolide

Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denet¢i Raporu’nda 1 numarali dipnotta yer almaktadir.

31 Aralik 2024 tarihi itibariyle Sirket’in organizasyon yapisi ana hatlariyla agagidaki gibidir.
ONYA IDARI VE SOSYAL

KOORIDANTORU

| SEKER IS BIRIMLERI

TISTIRMALIK IS BIRIMI §
DIREKTORD

HUKUK VE RESMI ISLER
DIREKTORU

'ZlRAAT BIRIM. KOORD: |

SOR. ZIRAAT DIREKTO |

FEM FABRIKA MUDURU

.

DIREKTORU

]AZE DON. GIDA |5 BIRIM

CUMRA [DARI ISLER
DIREKTORU

' ZIRAAT DIREKTORD

TATES TOHUM ISLAH VE
URETIM DIREKTORU

DIREKTORURGENEL
MUDUR

' MALIISLER MUDURU ’

' YAG IS BIRIMI




1.3.2 Sermaye ve Ortakhik Yapisi

Sirket’in 31.12.2024 tarihi itibariyle ¢ikarilmig sermayesi 1.100.000.000 Tiirk Liras1’dir.

Pay Sahibi 31.Ara.24 Pay 31.Ara.23 Pay
(TL) (%) (TL) (%)
Anadolu Birlik Holding A.S. 598.035.232 54,37 598.035.232 54,37
S.S. Aksehir-Ilgin Pancar Ekicileri Koop. 222.015.072 20,18 222.015.072 20,18
S.S. Alpullu Pancar Ekicileri Koop. 68.746.137 6,25 68.746.137 6,25
S.S. Balikesir-Bursa Pancar Ekicileri Koop. 60.496.593 5,50 60.496.593 5,50
S.S. Afyon Pancar Ekicileri Koop. 37.947.866 3,45 37.947.866 3,45
S.S. Usak Pancar Ekicileri Koop. 26.215.214 2,38 26.215.214 2,38
S.S. Kayseri Pancar Ekicileri Koop. 17.373.900 1,58 17.373.900 1,58
S.S. Ankara Pancar Ekicileri Koop. 15.314.505 1,39 15.314.505 1,39
S.S. Pankobirlik Pancar Ekicileri Koop. Birligi 16.117.174 1,47 16.117.174 1,47
Sekerbank Tiirk Anonim Sirketi Personeli
Munzam Sosyal Giivenlik ve Yardimlagsma
Sandig1 Vakfi (“Semvak™) 11.916.022 1,08 11.916.022 1,08
S.S. Kastamonu Pancar Ekicileri Koop. 10.999.805 1,00 10.999.805 1,00
S.S. Burdur-Isparta Pancar Ekicileri Koop. 8.249.538 0,75 8.249.538 0,75
S.S. Dinar Pancar Ekicileri Koop. 5.499.692 0,50 5.499.692 0,50
S.S. Corum Pancar Ekicileri Koop. 487.763 0,04 487.763 0,04
S.S. Adapazan Pancar Ekicileri Koop. 329.228 0,03 329.228 0,03
S.S. Sivas Pancar Ekicileri Koop. 194.411 0,02 194411 0,02
Diger 61.848 0,01 61.848 0,01
Toplam 1.100.000.000 100,00 1.100.000.000 100,00

1.4 Varsa imtiyazh paylara ve paylarm oy haklarina iliskin agiklamalar

Sirket’te her payin 1 adet oy hakki bulunmaktadir. Oy hakkinin kullanilmasini zorlagtiric

uygulamalardan kaginilmakta; her pay sahibine, oy hakkim en kolay ve uygun sekilde

kullanma firsati saglanmaktadir. Sirket paylari tizerinde imtiyaz bulunmamaktadir.



1.5 Yénetim Organi, Ust Diizey Yoneticileri ve Personel Sayisi ile ilgili Bilgiler

1.5.1 Yonetim Kurulu

Sirket’in  Yonetim Kurulu iyeleri, 28.08.2024 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul

Toplantisi’nda 3 yil siireyle segilmis olup, Yonetim Kurulu tiyeleri, gérevleri asagida verildigi

gibidir.
Icraca Goreve Gorev
Adi1 Soyadi Unvam Olup Baslama Bitis Aciklama
Olmadig Tarihi Tarihi

Kemal ATES Baskan Icraci 28.08.2024 Devam Ediyor.
Adnan YAGCI Bagkan Vekili | Icract 28.08.2024 Devam Ediyor.
Nadi SORAN Uye Ieraci Degil | 28.08.2024 Devam Ediyor.
Abdurrahman KARAHAN | Uye Icraci Degil |  28.08.2024 Devam Ediyor.
Nuh OZDEMIR Uye icract Degil |  28.08.2024 Devam Ediyor.
Memis Alp TASPINAR | Uye fcraci Degil | 28.08.2024 Devam Ediyor.
isa KUCUKKERNIC Uye Icraci Degil 28.08.2024 Devam Ediyor.
Ismail KOYUNCU Uye fcract Degil 28.08.2024 Devam Ediyor.
Mehmet KARAKOCA Uye fcract Degil 30.09.2024 Devam Ediyor.
Mehmet Atilla ONAL Bagimsiz Uye | Icract Degil [ 28.08.2024 Devam Ediyor.
Mahmut KOCASLAN Bagimsiz Uye | Icract Degil [ 28.08.2024 Devam Ediyor.
Ozgiir ONER Uye Icract 07.11.2019 | 28.08.2024 | Sona Erdi.
Turgut SIGIRCI Uye [cract Degil 12.01.2022 | 28.08.2024 | Sona Erdi.

Ali BOZDEMIR Uye Icraci Degil 12.01.2022 | 28.08.2024 | Sona Erdi.
Mustafa BOZDAM Uye fcrac1 Degil 12.01.2022 | 28.08.2024 | Sona Erdi.
Dede ULKER Baskan Vekili | icract 19.09.2023 |1 28.08.2024 | Sona Erdi.
Dede ULKER Uye Icract Degil 28.08.2024130.09.2024 | Sona Erdi.

01.01.2024-31.12.2024 hesap déneminde Yoénetim Kurulu 42 defa toplanmis olup, toplantilar
iiyelerin ortalama %99’tiniin katilimiyla gerceklesmis, 62 adet karar alinmistir. Kararlar,

katilanlarin oy birligi ile alinmigtir.

SN



1.5.2 Denetimden Sorumlu Komite
Sermaye piyasast kurulunun yayinladigi kurumsal yoénetim teblig (1I-17.1) kapsaminda
16.03.2020 tarih ve 2020 /28 sayili yénetim kurulu karan ile sirketimizde denetimden

sorumlu komite kurulmus olup, gerekli 6zel durum agiklamasi yapilmistir.

Raporlama donemi itibariyle Denetim Sorumlu Komite 5 kez toplanmig olup ilgili toplanti

tutanagi Yonetim Kurulu’na sunulmustur.

Adi Soyad: Gorevi
Mehmet Atilla ONAL Bagskan
Mahmut KOCASLAN Uye

1.5.3 Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
Sermaye piyasast kurulunun yaymladigi kurumsal yonetim teblig (II-17.1) kapsaminda
16.03.2020 tarih ve 2020/28 sayili yonetim kurulu karar ile sirketimizde riskin erken

saptanmasi komitesi kurulmus gerekli 6zel durum agiklamasi yapilmistir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uyesi Abdurrahman KARAHAN gérevinden ayrilmis,
bosalan Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uyeligine 19.09.2024 Tarih ve 2024/42 Sayili
Yoénetim Kurulu Karariyla Isa KUCUKKERNIC atanmistir. Atama Karar1 19.09.2024

tarthinde kamuya agiklanmistir.

Raporlama dénemi itibariyle Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 6 kez toplanmig olup ilgili

toplant1 tutanaklar1 Y6netim Kurulu’na sunulmustur.

Adi Soyad Gorevi
Mahmut KOCASLAN Baskan
Mehmet Atilla ONAL Uye
[sa KUCUKKERNIC Uye

1.5.4 Kurumsal Yonetim Komitesi
Sermaye piyasast kurulunun yayinladigi kurumsal yonetim teblig (II-17.1) kapsaminda
16.03.2020 tarih ve 2020/28 sayili ydnetim kurulu karar ile sirketimizde Kurumsal ydnetim

komitesi kurulmug gerekli 6zel durum agiklamasi yapilmistir.

E G
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Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi Abdurrahman KARAHAN gorevinden ayrilmis, bosalan
Kurumsal Yénetim Komitesi Uyeligine 19.09.2024 Tarih ve 2024/16 Sayili Yonetim Kurulu
Karariyla Isa KUCUKKERNIC atanmigtir. Atama Karari 19.09.2024 tarihinde kamuya

agiklanmistir.

Raporlama dénemi itibariyle Kurumsal Yénetim Komitesi 4 kez toplanmis olup ilgili toplanti

tutanagi Yonetim Kurulu’na sunulmustur.

Adi Soyadi Gorevi
Mehmet Atilla ONAL Baskan
Mahmut KOCASLAN Uye
Isa KUCUKKERNIC Uye
Yusuf VARLI Uye

1.5.5 Yatinma iliskileri Boliimii

SPK’nin “Kurumsal Yoénetim Tebligi’nin (II-17.1) 11. Madde hiikiimleri dogrultusunda,
Yonetim Kurulumuz 11.07.2019 tarih 2019/14 sayili karar ile Yatirimer Iligkileri Boliimii
teskil edilmis ve Yatinmci Iliskileri Boliim Yoneticisi olarak Yonetim Kurulumuzun

03.01.2020 tarih 2020/1 sayili karar1 Yusuf VARLI atanmistir.

Ad1 Soyadi Unvani

Yusuf VARLI Yatirime Iliskileri Boliim Yoneticisi

1.5.6 Ust Diizey Yoneticiler

Faaliyet Raporu itibariyle Sirket’in Ust Diizey Yoneticileri asagida verilmistir.

Adi Soyadi Gorevi

Kemal ATES Genel Miidiir

1.5.7 Personel Sayusi ile Ilgili Bilgiler
Sirketin personel sayisina iliskin bilgiler 01.01.2024-31.12.2024 faaliyet dénemi Konsolide

Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denet¢i Raporu’nda 1 numarah dipnotta yer almaktadir.
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1.5.8 Komite Faaliyetleri Kapsammda Saglanan Hizmetler
01.01.2024-31.12.2024 faaliyet déneminde Komitelerce danigmanlik, bagimsiz uzman ve

benzeri {iglincii parti hizmetler talep edilmemistir.

1.6  Varsa; sirket genel kurulunca verilen izin ¢er¢evesinde yonetim orgam iiyelerinin
sirketle kendisi veya baskas1 admma yaptigi islemler ile rekabet yasag:
kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler.

Yonetim Kurulu tiyeleri igin, TTK’nin yasakladig: hususlar disinda kalmak sartiyla, TTK ’nin

395 ve 396’1nc1 maddelerinde yazil iglemleri yapabilmeleri konusunda Genel Kurul’dan izin

alinmaktadir. Sirket’teki bilgilere gore, Yoénetim Kurulu iiyeleri, 01.01.2024-31.12.2024

hesap doneminde kendi adlarina Sirket’in faaliyet konusu kapsamina giren alanlarda ticari

faaliyette bulunmamislardir.

1.7 Donem iginde Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler
Sirket Esas Sozlesmesi’'nde 01.01.2024-31.12.2024 faaliyet déneminde degisiklik

yapilmamigtir.

2 YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN
MALI HAKLAR

Sirketin yonetim organi tiyeleri ile iist diizey yoneticilerine saglanan mali haklara iliskin

bilgiler 01.01.2024-31.12.2024 faaliyet dénemi Konsolide Finansal Tablolar ve Bagimsiz

Denet¢i Raporu’nda 7 numaral dipnotta yer almaktadir.

3 ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirketimiz 5746 sayili Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkindaki
Kanun ¢ergevesinde Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’na yapmis oldugu Ar-Ge Merkezi
bagvurusu Degerlendirme ve Denetim Komisyonu tarafindan incelenmis ve uygun bulunarak
onaylanmigtir. Sirket, 30 Haziran 2016 tarihi itibariyle, 5746 sayili Kanun hiikiimleri
geregince Ar-Ge Merkezlerine tanman tegvik ve muafiyetlerden yararlanmaya hak

kazanmistir.

Ar-Ge Merkezi tarim, hayvancilik, gida ve kimya alanlarin1 kapsayan ¢alismalar yiiriitmekte
olup, bu bilgi alanlarimi kullanarak ¢ift¢iden son tiiketiciye, tohumdan nihai tirline giden yolda
yenilikgi {irlinlerin ve teknolojilerin gelistirilmesi, mevcut iiriin ve siire¢ maliyetinin

diisliriiliip kalitenin arttirilmasina yénelik ¢alismalar yiiriitmektedir.
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4 SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILiSKIN ONEMLI

GELISMELER

4.1 Sirket’in Faaliyet Konusu, Faaliyet Gosterdigi Sektor ve Bu Sektor Icerisindeki

Yeri

Sirketimizin Konya, Cumra, Seydibey ve Karapinar’da iiretim tesisleri bulunmaktadir. Konya

ve Cumra tesislerinde kristal seker, dokme seker, kiispe ve melas, kiip seker, siv1 seker, yem,

biyoetanol, sekerleme ve ¢ikolata iiretimi yapilmaktadir. Seydibey Tarimsal Uriinler Isleme

Entegre Tesisinde dondurulmus dilimlenmis patates iiretimi yapilmakta olup Karapinar

Uretim Tesisinde bulgur iiretimi yapilmaktadur.

4.2 Sirket'in Uretim Birimlerinin Nitelikleri, Faaliyet Konusu Mal ve Hizmet

Uretimindeki Gelismeler, Miktar, Kalite, Siiriim ve Fiyatlarin Geg¢mis Donem

Fiyatlariyla Karsilagtirmalar:

s Ana i

Fabrika Ismi Faaliyet Yeri Uriin
Faaliyeti

Konya Seker Fabrikasi Meram/Konya Gida Kristal Seker, Dokme $eker, Kiispe ve Melas
Cumra Seker Fabrikasi Cumra/Konya Gida Kristal Seker, Dékme $eker, Kiispe ve Melas
Cumra Kiip Paket $eker Fabrikast Cumra/Konya Gida Kiip ve Paket Seker
Cumra Sivi Seker Fabrikasi Cumra/Konya Gida Sivi Seker
Cumra Sekerli Mamuller Fabrikasi Cumra/Konya Gida Sekerleme, Cikolata, Biskiivi, Gofret ve Kek
Cumra Yem Fabrikasi Cumra/Konya Yem Yem
Cumra Bietanol Fabrikasi Cumra/Konya Enerji Bioetanol
Dondurulmug Patates Fabrikasi Beysehir/Konya Gida Dondurulmusg Patates

Bulgur Fabrikasi

Karapinar/Konya Gida

4.2.1 Sirket Konsolide Gelirleri
Sirketin konsolide gelirlerine iligkin bilgiler 01.01.2024-31.12.2024 faaliyet dénemi

Bulgur

Konsolide Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denet¢i Raporu'nda 23 numarali dipnotta yer

almaktadir.



4.3 Sirket’in Dogrudan veya Dolayh Istirakleri
Bagh Ortakhiklar

Sirketin bagl ortakliklarina iliskin bilgiler 01.01.2024-31.12.2024 faaliyet dénemi Konsolide

Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetgi Raporu’nda 1 numarali dipnotta yer almaktadir.

Istirakler

Sirketin istiraklerine iligkin bilgiler 01.01.2024-31.12.2024 faaliyet dénemi Konsolide

Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denet¢i Raporu’nda 1 numarali dipnotta yer almaktadir.

4.4 Sirket’in Iktisap Ettigi Kendi Paylarma fliskin Bilgiler
01.01.2024-31.12.2024 faaliyet donemi igerisinde Sirket tarafindan iktisap edilen kendi payi

bulunmamaktadir.

4.5 Geg¢mis Donemlerde Belirlenen Hedeflere Ulasihip Ulasilamadigi, Genel Kurul
Kararlarinin Yerine Getirilip Getirilmedigi, Hedeflere Ulasilamamissa veya
Kararlar  Yerine Getirilmemisse  Gerekeelerine  Iliskin  Bilgiler  ve
Degerlendirmeler, Yonetim Kurulu Finansal Performans Hedeflerine Ulasip
Ulasmadig

Yonetim Kurulu performans degerlendirmesi yapilmamaktadir. Sirket ilgili faaliyet

déneminde biitiin Genel Kurul Kararlarim yerine getirmistir.

4.6 Mevzuat Hiikiimlerine Aykir1 Uygulamalar nedeniyle Sirket ve Yonetim Organi
Uyeleri Hakkinda Uygulanan idari ve Adli Yaptirimlara iliskin A¢iklamalar

Sirket ve yonetim organ iiyeleri hakkinda uygulanan idari ve adli yaptirim yoktur.

4.7 Sirket’in Ilgili Hesap Déneminde Yapmis Oldugu Yatirimlar
Sirketin ilgili hesap déneminde yapmis oldugu yatinmlara iligkin bilgiler 01.01.2024-
31.12.2024 faaliyet donemi Konsolide Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denet¢i Raporu’nda 6,

15 ve 16 numarali dipnotlarda yer almaktadir.

4.8 Sirket’in ilgili Hesap Doneminde Yararlanmis Oldugu Tesvikler
Grup, Sosyal Giivenlik Kurumu tegvikleri basta olmak iizere mevzuatta diizenlenmis olan
Hayvancilik ve Tarimsal tegvikler, ARGE Merkezi ve TUBITAK tesvikleri, Thracata yonelik

devlet destekleri ve Yatirim Indirimi tesviklerinden faydalanmaktadir.
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4.9  Sirket Aleyhine Ac¢ilan ve Sirket’in Mali Durumunu ve Faaliyetlerini
Etkileyebilecek Nitelikteki Davalar ve Olasi Sonu¢lar1 Hakkinda Bilgiler

Sirketin faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve olas1 sonuglarina iliskin bilgiler
01.01.2024-31.12.2024 faaliyet dénemi Konsolide Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetgi

Raporu’nda 17 numarali dipnotta yer almaktadir.

4.10 Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi’na iliskin Bilgiler

01.01.2024-31.12.2024 faaliyet donemi igerisinde Olaganiistii Genel Kurul Toplantis
yapilmamuigtir.

4.11 Hesap Dénemi Icerisinde Yapilan Ozel Denetime ve Kamu Denetimine iliskin
Bilgiler
Sirketimiz ilgili faaliyet donemi igerisinde ©zel denetime ve kamu denetimine tabi

tutulmamistir.

4.12 Sirket’in Yil icinde Yapmis Oldugu Bagis ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk
Projeleri Cercevesinde Yapilan Harcamalara iliskin Bilgiler

Sirketin y1l i¢inde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri

cergevesinde yaptifi harcamalarina iligkin bilgiler 01.01.2024-31.12.2024 faaliyet donemi

Konsolide Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denet¢i Raporu’'nda 27 numarali dipnotta yer

almaktadir.

4.13 Sirketler’in Hakim Sirket veya Topluluk Sirketleri Yararma Yaptigi Hukuki
Islemler, Topluluk Sirketleri Yararmma Aliman veya Almmasindan Kaciilan
Onlemler

Sirket’in hikim sirketle, hakim girkete bagh bir sirketle, hakim sirketin ydnlendirmesiyle

onun ya da ona bagli bir sirketin yararina yapilan herhangi bir hukuki islem ve gegmis faaliyet

yilinda hakim sirketin ya da ona bagl bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kaginilan

herhangi bir 6nlem veya denklestirmesi gereken herhangi bir islemi yoktur.
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5 FINANSAL DURUM

5.1 Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuglarina iliskin Yénetim Orgammm Analizi ve
Degerlendirmesi, Planlanan Faaliyetlerin Gergeklesme Derecesi, Belirlenen
Stratejik Hedefler Karsisinda Sirket’in Durumu

01.01.2024-31.12.2024 faaliyet doneminde toplam gelirlerimiz planlanan hedeflerde

oletistinde gergeklesmistir. Hammadde maliyetlerine de yansiyan kurun olumsuz etkisi,

satiglarin maliyeti, genel yonetim ve pazarlama giderlerinde yapilan tasarruflarla telafi

edilmeye ¢aligilmistir.

5.2  Ge¢mis Yillarla Karsilastirmali Olarak Sirketin Yil I¢indeki Satislari, Verimliligi,
Gelir Olusturma Kapasitesi, Karhilign ve Bor¢/Oz kaynak Oram ile Sirket
Faaliyetlerinin Sonuglar1 Hakkinda Fikir Verecek Diger Hususlara Iliskin Bilgiler

ve Ileriye Déniik Beklentiler

5.2.1 Finansal Durum Tablosu ile Kar veya Zarar Tablosu
Sirketimizin 01.01.2024 - 31.12.2024 hesap dénemine ait finansal durum tablosu ile kir veya

zarar tablosuna Faaliyet Raporumuzun ekinde yer verilmistir.

5.2.2 Ozsermaye Yeterlilik Oran
Sirket 6zsermayesi ve 6zsermaye yeterlilik oranina iligkin bilgilere faaliyet dsnemi bagimsiz

denetim raporu “Sermaye, Yedekler ve Diger Oz Kaynak Kalemleri” dipnotundan ulasilabilir.

5.3 Sirketin Sermayesinin Karsihksiz Kalip Kalmadigina veya Borca Batik Olup
Olmadigma Iliskin Tespit ve Yonetim Orgami Degerlendirmeleri
Sirket sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina iligkin bilgilere faaliyet donemi bagimsiz

denetim raporu “Isletmenin Siirekliligi” dipnotundan ulasilabilir.

5.4  Sirketin Finansal Yapisim Iyilestirmek I¢in Alnmasi Diisiiniilen Onlemler
Sirket finansal yapisini iyilestirmek i¢in finansal kaynaklarin daha etkili kullanimi, giderlerin
azaltilmasi, stok miktarinin en etkin seviyede tutulmasi, maliyetlerin diigiiriilmesi gibi pek ¢ok

finansal 6nlem alma noktasinda ¢aligmalarina devam etmektedir.

5.5 Kar Pay:1 Dagitim Politikasi, Kar Dagitim Teklifi ve Kar Dagitim Tablosu

Sirketimiz, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Diizenlemeleri; vergi yasalari, ilgili
diger yasal mevzuat hiikiimleri ile Esas S6zlesmemiz ve Genel Kurul Karar1 dogrultusunda
kar dagitim karar alir ve kar dagitimi yapar. Kér dagitim politikasi 09.01.2020 tarihli olagan

genel kurul toplantisinda kabul edilerek yiiriirliige girmistir.
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5.6 Finansman Kaynaklarmn Gelisimi ve Isletmenin Bu Gelisim Cercevesinde
Uyguladigi Politikalar

Finansman ihtiyaci agirlikli olarak kisa ve wuzun vadeli kredilerle karsilanmasi

planlanmaktadir. Hedeflere ulagmada risklerin belirlenmesi ve kontroliiniin 6n plana ¢ikmasi

ile Gst yonetim fonksiyonlarmma periyodik ve sistematik olarak risklerin belirlenmesi ve

derecelendirilmesi 6nem kazanmigtir. Kalite ve verimliligin artirilmasi saglanarak,

stirdiiriilebilir bitytime, karlilik ve 6z kaynaklarinin giiclendirilmesi hedeflenmektedir.

5.7 Sermaye Piyasasi Araclar

01.01.2024-31.12.2024 hesap donemi iginde ihrag edilmis herhangi bir sermaye piyasasi araci

bulunmamaktadir.

5.8 Iligkili Taraf islemleri ve Bakiyelere iliskin Bilgiler
Iligkili taraf islemleri ve bakiyelere iliskin bilgilere 01.01.2024-31.12.2024 hesap dénemi

bagimsiz denetim raporu “Iligkili taraf agiklamalar1” dipnotundan ulasabilirsiniz.

6 RISKLER VE YONETIiM ORGANININ DEGERLENDIRMESI, FINANSAL
TABLOLARIN HAZIRLANMA SURECIYLE ILGILI OLARAK; SIRKET’IN iC
DENETIM, IC KONTROL VE RIiSK YONETIM SiSTEMLERININ VE
ETKINLIGININ ANA UNSURLARINA ILiSKiN ACIKLAMALAR

Finansal tablolarimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”)’nun “II-14.1 Sermaye Piyasasinda

Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi” kapsaminda Kamu Gozetimi, Muhasebe ve

Denetim Standartlart Kurumu tarafindan yayinlanan Tiirkiye Muhasebe ve Tiirkiye Finansal

Raporlama Standartlari’na uygun olarak hazirlanmakta ve sunum esaslar1 SPK diizenleme ve

kararlar1 uyarinca belirlenmektedir. Finansal tablolarimiz, Tiirkiye Denetim Standartlari’nin

bir par¢asi olan Bagimsiz Denetim Standartlari’na uygun olarak bagimsiz denetimden

gegmekte olup Yoénetim Kurulumuz tarafindan onaylanmaktadir.

6.1 Faaliyetle Ilgili Ongoriilebilir Riskler
Sirketin faaliyetleri ile ilgili 6ngériilebilir risklere faaliyet dénemine iliskin bagimsiz denetim

raporunun 33 ve 34 nolu dipnotlarindan ulagilabilir.
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7 DIGER HUSUSLAR
7.1 Donem Sonrasi Gelismeler

Dénem sonrast olaylara iligkin bilgilere 31 Aralik 2024 tarihine ait finansal tablolarin 36 nolu

dipnotundan ulagabilirsiniz.

7.2 Topluluga Dahil Isletmelerin Ana Sirket Sermayesindeki Paylari Hakkinda
Bilgiler
Hakim ortagimiz %54,37 pay oram ile Anadolu Birlik Holding A.S. olup; Sirketimiz ’in

hakim ortagimizin sermayesinde pay1 % 23,58 dir.

7.3 Toplu Sézlesme Uygulamalari ve Personele Saglanan Hak ve Menfaatler

Ise alim politikalar1 olusturulurken ve kariyer planlamalari yapilirken, esit kosullardaki
kisilere esit firsat saglanmasi ilkesi benimsenir. Calisanlara verilen iicret ve diger menfaatlerin
belirlenmesinde verimlilige dikkat edilir ve yasal mevzuat kapsaminda sosyal haklar1 diizenli

ve periyodik olarak saglanmaktadir.

Sirketimizde ve grup sirketlerimizde enerji ve gida is kolu sendikalar ile toplu is sdzlesmeleri

ytirtitiilmektedir.

Sirketimiz ile Tiirkiye Gida ve Seker Sanayi Iscileri Sendikas (Seker-Is) arasinda 01.09.2023
tarihinde 01.02.2023-31.01.2025 tarihlerini kapsayacak sekilde 2 yil siireyle gegerli olacak

toplu is sdzlesmesi imzalanmistir.

7.4  Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri

Raporlama ddnemi itibariyle sirket faaliyetlerini énemli derecede etkileyebilecek mevzuat

degisikligi yoktur.

7.5 Sirketin Yatirnm Danismanhgi ve Derecelendirme gibi Konularda Hizmet Aldig:
Kurumlarla Arasmdaki Cikar Catismalari ve Bu Cikar Catismalarin1 Onlemek
I¢in Sirketce Alman Tedbirler

Sirketimiz ile JCR Avrasya Derecelendirme A.S. arasinda 07.06.2021 tarihinde imzalanmig

olan kredi derecelendirme sizlesmesi devam etmekte olup ilgili rapor 24.09.2024 tarihinde

kamuya agiklanmistir. JCR Avrasya Derecelendirme A.S. bu konuda hizmet alinabilecek

BDDK dan yetkili tek kurulus olma 6zelligini raporlama tarihi itibariyle siirdirmektedir.

7.6 Sermayeye Dogrudan Katilim Oraminin %5’i Astiz1 Karsiikh Istirakler

Sirketimiz ’in sermayesindeki Anadolu Birlik Holding A.§. nin pay1 %54,37 olup, Anade}
Birlik Holding A.S.” de Sirketimizin istirak pay1 %23,58 (}w—\ C
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Konya $eker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi ve Baglh Ortakhklar

31 Aralik 2024 dénemine ait
konsolide finansal durum tablosu
(Tim tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi’nin ("TL”), 31 Aralik 2024 tarihi satin alma giicii esasina gore

TL olarak belirtilmistir.)

Yeniden

diizenlenmis

(Not 2.3)

Cari donem Onceki donem
Bagimsiz Bagimsiz
denetimden denetimden
gecmis gecmis

VARLIKLAR

31 Aralik 2024

31 Aralik 2023

Donen varhiklar

Nakit ve nakit benzerleri 2.316.836.071 6.745.795.661
Finansal varliklar 131.612.343 121.350.327
Finansal yatinnmlar 565.233.516 1.353.665.209
Ticari alacaklar 7.604.846.653  7.391.136.640
- lligkili taraflardan 697.842.869 423.100.344
- lligkili olmayan taraflardan 6.907.003.784  6.968.036.296
Diger alacaklar 509.546.945 522.532.164
- lligkili taraflardan 15.404.147 37.943.092
- lliskili olmayan taraflardan 494.142.798 484.589.072
Canli varliklar 280.459.764 297.634.478
Stoklar 13.483.682.108 17.649.553.942
Pesin 6denmis giderler 358.965.485 464.575.272

Diger dénen varliklar

1.815.763.631

1.421.922.072

Toplam dénen varliklar

27.066.946.516

35.968.165.765

Duran varliklar
Finansal yatirimlar

1.310.750.370

1.0563.521.762

Diger alacaklar 3.447.584 4.560.728
- lligkili olmayan taraflardan 3.447.584 4.560.728
Canli varliklar 182.550.479 82.822.983
Maddi duran varliklar 68.379.403.700 48.628.356.121
Maddi olmayan duran varliklar 5.451.077.234  5.793.312.577
Yatinm amach gayrimenkuller 363.813.403 282.477.066
Ertelenmis vergi varligi 65.952.634 129.173.497
Pesin 6denmis giderler 618.334.556 686.900.940
Diger duran varhklar 195.919.963 185.921.333
Toplam duran varliklar 76.571.249.923 56.847.047.007

Toplam varliklar

103.638.196.439

92.815.212.772




Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi ve Bagh Ortakliklari

31 Aralik 2024 dénemine ait
konsolide finansal durum tablosu

(Tiim tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi’'nin (*TL"), 31 Aralik 2024 tarihi satin alma giicii esasina gore

TL olarak belirtilmisgtir.)

Yeniden

diizenlenmisg

(Not 2.3)

Cari donem Onceki donem
Bagimsiz Bagimsiz
denetimden denetimden
gecmis gecmis

KAYNAKLAR

31 Arahk 2024

31 Aralik 2023

Kisa vadeli ylikiimliiliikler

Kisa vadeli borglanmalar 580.302.337 725.355.516
Uzun vadeli borglanmalarin kisa vadeli kisimlari 6.391.861.719 4.012.641.525
Diger finansal ytkimitlikler 74.642.980 70.751.161
Ticari borglar 24.648.297.150 20.183.963.315
- lligkili taraflara 277.229.045 223.732.912
- lligkili olmayan taraflara 24.371.068.105 19.960.230.403
Calisanlara saglanan faydalar kapsaminda borglar 357.553.253 371.340.130
Diger borglar 103.862.797 220.290.525
- lligkili taraflara 10.510.119 92.174.962
- lligkili olmayan taraflara 93.352.678 128.115.563
Ertelenmis gelirler 102.408.711 564.596.502
Donem kari vergi yakimlGlGgi 182.250.576 374.553.250
Kisa vadeli karsiliklar 149.618.447 121.810.319
- Calisanlara saglanan faydalara iligkin 104.999.616 84.018.532
- Diger 44.618.831 37.791.787
Diger kisa vadeli ylikiimlilikler 175.313.126 209.355.637
Toplam kisa vadeli yiikiimliiliikler 32.766.111.096  26.854.657.880

Uzun vadeli yiikiimliiliikler
Uzun vadeli borglanmalar

29.092.959.000

53.155.776.184

Diger finansal ylkiimliliikler 84.218.306 62.773.961
Ticari borglar 214.556.966 258.943.169
- lliskili olmayan taraflara 214.556.966 258.943.169
Diger borglar 6.914.264 6.914.264
- lligkili olmayan taraflara 6.914.264 6.914.264
Uzun vadeli karsiliklar 311.413.565 317.028.235
- Caligsanlara saglanan faydalara iliskin 311.413.565 317.028.235
Ertelenmis vergi ylkimlaliga 5.359.343.704 2.166.540.085
Toplam uzun vadeli ylikiimliiliikler 35.069.405.805 55.967.975.900
Toplam yiikiimliliikler 67.835.516.901 82.822.633.780




Konya $eker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi ve Bagh Ortakliklan

31 Aralik 2024 dénemine ait
konsolide finansal durum tablosu

(Tiim tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast’'nin ("TL"), 31 Aralik 2024 tarihi satin alma giicii esasina gére

TL olarak belirtilmistir.)

Yeniden

diizenlenmis
(Not 2.3)
Cari désnem  Onceki dénem
Bagimsiz Bagimsiz
denetimden denetimden
gecmis gecmis

OZKAYNAKLAR

31 Arahik 2024

31 Aralik 2023

Ana ortakhga ait 6zkaynaklar

Odenmis sermaye

Sermaye diizeltme farklan

Karsilikli istirak sermaye diizeltmesi

Kar veya zararda yeniden siniflandinimayacak birikmis
diger kapsamli gelirler veya giderler

- Tanimlanmig fayda planlari yeniden 6l¢iim kazanglar
- Maddi duran varlik yeniden degerleme artislar

Kar veya zararda yeniden siniflandirilacak birikmis diger
kapsamli gelirler veya giderler

- Gergede uygun deger farki diger kapsamii gelire
yansitilan finansal varliklardan kazanglar

- Riskten korunma kazang/(kayiplar)

Kardan ayrilan kisitlanmis yedekler

Gegmis yillar karlari/(zararlari)

Net dénem kari/(zarari)

1.100.000.000
15.046.552.664
(1.120.764.994)

19.287.313.304
(382.529.550)
19.669.842.854
30.667.760
30.667.760
1.904.598.284

(10.206.440.721)
9.233.674.933

1.100.000.000
15.046.552.664
(1.120.764.994)

3.047.602.033
(312.564.042)
3.360.166.075
29.761.684
29.761.684
1.904.598.284

(6.478.794.779)
(3.727.645.942)

Ana ortakliga ait 6zkaynaklar toplami

35.275.601.230

9.801.308.950

Kontrol giicii olmayan paylar toplami 527.078.308 191.270.042
Toplam 6zkaynaklar 35.802.679.538 9.992.578.992
Toplam kaynaklar 103.638.196.439  92.815.212.772




Konya $eker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi ve Bagh Ortakliklari

1 Ocak - 31 Aralik 2024 dénemine ait

konsolide kar veya zarar ve diger kapsaml gelir tablosu

(Tiim tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi’'nin ("TL”), 31 Aralik 2024 tarihi satin alma giicii esasina gore

TL olarak belirtilmigtir.)

Kar veya zarar kismi

Cari donem Onceki dénem
Bagimsiz Yeniden
denetimden diizenlenmisg
gecmis (Not 2.3)

1 Ocak - 1 Ocak —

31 Aralik 2024

31 Aralik 2023

Hasilat 59.607.937.408 66.285.771.987
Satiglarin maliyeti (-) (56.992.732.174)  (57.237.106.035)
Canli varliklarin gergege uygun deger artisi 114.679.937 115.024.041
Briit kar 2.729.885.171 9.163.689.993

Genel yénetim giderleri (-)
Satig, pazarlama ve dagitim giderleri (-)

(1.112.946.885)
(1.394.144.457)

(1.084.122.612)
(1.143.245.560)

Aragtirma ve gelistirme giderleri (-) (36.140.867) (35.808.260)
Esas faaliyetlerden diger gelirler 466.947.029 797.385.450
Esas faaliyetlerden diger giderler (-) (377.508.678) (1.652.668.813)
Esas faaliyet kari 276.091.313 6.045.230.198
Yatinm faaliyetlerinden gelirler 144.788.552 195.124.535
Yatirim faaliyetlerinden giderler (-) (54.966.481) (29.826.269)
Finansman gideri 6ncesi faaliyet kar 365.913.384 6.210.528.464

Finansman gelirleri
Finansman giderleri (-)
Parasal Kayip Kazang

4.164.920.257
(11.698.132.297)
17.382.602.107

3.749.214.187
(36.221.992.033)
24.100.019.879

Finansman gelirleri/(giderleri), net

9.849.390.067

(8.372.757.967)

Siirdiiriilen faaliyet vergi 6ncesi dénem zarari

10.215.303.451

(2.162.229.503)

Sirdiriilen faaliyetler vergi gideri
- Donem vergi gideri
- Ertelenmis vergi (gideri)/geliri

(369.953.270)
(647.811.119)

(555.440.839)
(1.083.587.400)

Sirdiiriilen faaliyetler donem net kari/(zarari) 9.197.539.062 (3.801.257.742)
Dénem zararinin dagilimi

Kontrol glctli olmayan paylar (36.135.871) (73.611.800)
Ana ortaklik paylari 9.233.674.933 (3.727.645.942)

Net donem kanl/{zaran)

9.197.539.062

(3.801.257.742)




Konya $eker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi ve Bagh Ortakhiklan

1 Ocak - 31 Aralik 2024 dénemine ait

konsolide kar veya zarar ve diger kapsamlh gelir tablosu

(Tiim tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi’nin ("TL”), 31 Aralik 2024 tarihi satin alma giicii esasina gére

TL olarak belirtilmigtir.)

Diger kapsamh gelir kismi

Cari dénem  Onceki donem
Bagimsiz Yeniden
denetimden diizenlenmis
gecmis (Not 2.6)

1 Ocak — 1 Ocak —

31 Aralik 2024

31 Aralik 2023

Donem kari/(zaran)

9.197.539.062

(3.801.257.742)

Kar veya zararda yeniden siniflandinlmayacaklar 16.611.655.408 (785.237.469)
Maddi duran varliklar yeniden degerleme

artiglari/(azahslari) 19.319.064.833 (588.241.809)
- Ertelenmis vergi gideri (2.633.012.379) -

Tanimlanmig fayda planlari yeniden 6lgiim
(kayip)/kazanglar

(99.196.062)

(247.865.338)

- Ertelenmis vergi gideri 24.799.016 50.869.678
Kar veya zarar olarak yeniden siniflandirilacaklar 906.076 14.407.044.648
Gergede uygun deger farki diger kapsamli gelire

yansitilan finansal varliklardan kazanglar/(kayiplar) 906.076 9.999.632
Nakit Akis riskten korunma kazang/(kayiplari) - 14.397.045.016
Diger kapsamh gelir 16.612.561.484 13.621.807.179
Toplam kapsaml gelir/(gider) 25.810.100.546  9.820.549.437
Toplam kapsamli gelirin dagihmi

Kontrol glicii olmayan paylar 335.808.266  (135.982.167)
Ana ortaklik paylari 25.474.292.280  9.956.531.604
Toplam kapsaml gelir/(gider) 25.810.100.546  9.820.549.437




Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Kurumsal Yonetim Uyum Raporu

Gonderim Tarihi:

Yil:2025
Periyot:1

Ozet Bilgi

01.01.2024 - 31.12.2024 Hesap Dénemi Kurumsal Yénetim Uyum Raporu

llgili Sirketler

Konya $eker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

ilgili Fonlar

Uyum Durumu

Evet |Kzsmen| Hayir I Muaf I llgisiz

Agiklama

Kurumsal Yonetim Uyum Raporu

1.1. PAY SAHIPLIGI HAKLARININ KULLANIMININ
KOLAYLASTIRILMASI

1.1.2 - Pay sahipligi haklarinin kullanimini etkileyebilecek
nitelikteki bilgi ve agiklamalar glincel olarak ortakiigin
kurumsal internet sitesinde yatinmecilanin kullanimina
sunulmaktadir.

1.2, BiLGI ALMA VE INCELEME HAKKI

1.2.1- §irket yonetimi 6zel denetim yapilmasini zorlagtirici
islem yapmaktan kaginmigtir.

sirket yénetimi 6zel denetim yapilmasini zorlastiric iglem
yapmamistir.

1.3. GENEL KURUL

1.3.2 - Sirket, Genel Kurul giindeminin agik sekilde ifade
edilmesini ve her teklifin ayn bir baglik altinda verilmis
olmasini temin etmistir.

1.3.7 - imtiyazh bir sekilde ortaklik bilgilerine ulasma imkani
olan kimseler, kendileri adina ortakligin faaliyet konusu
kapsaminda yaptiklari islemler hakkinda genel kurulda bilgi
verilmesini teminen glindeme eklenmek tzere yonetim
kurulunu bilgilendirmistir.

Bu sekilde bir islem bildirimi s6z konusu olmamstir.

1.3.8 - Gindemde ozellik arz eden konularla ilgili ydnetim
kurulu tyeleri, ilgili diger kisiler, finansal tablolarin
hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan yetkililer ve denetgiler,
genel kurul toplantisinda hazir bulunmustur.

1.3.10-Genel kurul giindeminde, tim bagislarin ve
yardimlarin tutarlari ve bunlardan yararlananlara ayn bir
maddede yer verilmigtir.

1.3.11 - Genel Kurul toplantisi s6z hakki olmaksizin menfaat
sahipleri ve medya dahil kamuya agik olarak yapilmigtir.

Genel Kurul Galigma Esas ve Usulleri Hakkinda g Yénarge
kapsaminda yetki Toplanti Bagkanligindadir.

1.4. OY HAKKI

1.4.1 - Pay sahiplerinin oy haklarini kullanmalarini zorlagtirici
herhangi bir kisitlama ve uygulama bulunmamaktadir.

1.4.2-5irketin imtiyazli oy hakkina sahip pay!
bulunmamaktadir.

1.4.3 - Sirket, beraberinde hakimiyet iliskisini de getiren
kargilikl igtirak iligkisi igerisinde bulundugu herhangi bir
ortakhigin Genel Kurulu’nda oy haklarimi kullanmamugtir.

Sirketimizin 71.185.803,77 adet ve %23,58 payla istiraki
oldugu Anadolu Birlik Holding A.5. Ayni zamanada
598.035.232 adet %54,37 payla hakim ortagimizdir ve Genel
Kurulda oy kullanmigtir.

1.5. AZLIK HAKLARI

1.5.1- $irket azlik haklannin kullandinimasina azami 6zen
gostermistir.

1.5.2-Azlik haklan esas sézlesme ile sermayenin yirmide
birinden daha diisik bir orana sahip olanlara da taninmig ve
azhk haklarinin kapsami esas sozlesmede diizenlenerek
genigletilmistir.

Azinhk haklari esas sézlesme ile sermayenin yirmide birinden
daha diisUk bir oranda pay sahibi olanlara taninmamig olup,

genel uygulamalara paralel olarak azinliga diizenlemelerdeki
genel hilkiimler gergevesinde haklar saglanmigtir.
Yatirimcilardan da aksi yonde herhangi bir talep gelmemistir.

1.6. KAR PAYI HAKKI

1.6.1 - Genel kurul tarafindan onaylanan kar dagitim politikas
ortakligin kurumsal internet sitesinde kamuya agiklanmigtir.




1.6.2 - Kar dagitim politikasi, pay sahiplerinin ortaklifin
gelecek dénemlerde elde edecegi karin dagitim usul ve
esaslarini Gngdrebilmesine imkan verecek agiklikta asgari
bilgileri igermektedir.

1.6.3 - Kar dagitmama nedenleri ve dagitilmayan kirin
kullamim sekli ilgili gindem maddesinde belirtilmigtir.

28.08.2024 tarihli 2023 yili Olagan Genel Kurul toplantisinin
7.maddesinde ayrintili olarak yer verilmistir.

1.6.4 - Yonetim kurulu, kir dagitim politikasinda pay
sahiplerinin menfaatleri ile ortaklik menfaati arasinda denge
saglanip saglanmadigini gdzden gecirmistir.

1.7, PAYLARIN DEVRI

1.7.1 - Paylarin devredilmesini zerlastinc herhangi bir
kisitlama bulunmamaktadir,

Sirket esas sozlesmesinin 13. maddesi kapsaminda 6102 Sayili
TTK 493. Maddesi gergevesinde yénetim kurulu onayi aranir.

2.1. KURUMSAL INTERNET SITESI

2.1.1 - Sirketin kurumsal internet sitesi, 2.1.1 numarall

kurumsal yonetim ilkesinde yer alan tim égeleri igermektedir.

SPKn ve ilgili Mevzuata uyum kapsaminda hazirlanmaktadir.

2.1.2-Pay sahipligi yapisi (gikanlmig sermayenin %5'inden
fazlasina sahip gercek kigi pay sahiplerinin adlari, imtiyaziar,
pay adedi ve oram) kurumsal internet sitesinde en az 6 ayda
bir gincellenmektedir.

Sirketimizde %5 ve Uzeri paya sahip gergek kisi
bulunmamaktadir.

2,1.4 - Sirketin kurumsal internet sitesindeki bilgiler Tiirkge ile
tamamen ayni icerikte olacak sekilde ihtivaca gére segilen
yabanci dillerde de hazirlanmistir.

Sirketin internet sitesi yalmizea tirkge olarak dizenlenmistir.

2.2. FAALIYET RAPORU

2.2.1 - Yonetim kurulu, yillik faaliyet raporunun girket
faaliyetlerini tam ve dogru sekilde yansitmasini temin
etmektedir.

2.2.2 - Yillhk faaliyet raporu, 2.2.2 numarali ilkede yer alan
tim unsurlari igermektedir.

3.1. MENFAAT SAHIPLERINE LiSKIN SIRKET POLITIKASI

3.1.1- Menfaat sahiplerinin haklar ilgili dizenlemeler,
sozlesmeler ve iyi niyet kurallan ¢ercevesinde korunmaktadir.

Gelen talepler degerlendirilerek kanuni slireler sakl kalmak
kayduyla bilgilendirme yapilmaktadir.

3.1.3 - Menfaat sahiplerinin haklariyla ilgili politika ve
proseddrler sirketin kurumsal internet sitesinde
yayimlanmaktadir,

Bu yénde bir diizenlememiz bulunmamaktadir.

3.1.4 - Menfaat sahiplerinin, mevzuata aykin ve etik agidan
uygun olmayan iglemleri bildirmesi igin gerekli mekanizmalar
olugturulmustur.

Gerekli mekanizmalar kismen olugturulmakla birlikte
gelistirme ¢abalari devam etmektedir,

3.1.5 - Sirket, menfaat sahipleri arasindaki ¢ikar gatigmalarini
dengeli bir sekilde ele almaktadir.

Boyle bir durum olusmasi ve Sirket'e yazili bildirilmesi halinde
ilgili konu Gzerinden degerlendirme yapiimaktadir.

3.2. MENFAAT SAHIPLERININ $SIRKET YONETIMINE
KATILIMININ DESTEKLENMESI

3.2.1- Galisanlanin yénetime katilimi, esas sézlesme veya
sirket ici yonetmeliklerle dizenlenmistir.

Calisanlarin sirket ydnetimine katihmiyla ilgili bir dizenleme
yapiimamigtir.

3.2.2 - Menfaat sahipleri bakimindan sonug doguran énemli
kararlarda menfaat sahiplerinin goriislerini almak tzere anket
/ konstiltasyon gibl yontemler uygulanmigtir.

Bu yonde bir dizenlememiz bulunmamaktadir,

3.3, SIRKETIN INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI

3.3.1 - Sirket firsat esitligi saglayan bir istihndam politikasi ve
tim kilit yenetici pozisyonlariigin bir halefiyet planlamasi
benimsemistir.

Sirketimizin halefiyat planlamasi yoktur.

3.3.2 - Personel alimina iliskin élgtitler yazili olarak
belirlenmistir.

3.3.3 - Sirketin bir insan Kaynaklan Gelisim Politikasi
bulunmaktadir ve bu kapsamda ¢alisanlar igin egitimler
dizenlemektedir.

3.3.4 - Sirketin finansal durumu, Gcretlendirme, karlyer
planlamasi, egitim ve saghk gibi konularda galisanlarin
bilgilendirilmesine yonelik toplantilar dizenlenmistir.

3.3.5 - Galiganlan etkileyebilecek kararlar kendilerine ve
gahsan temsilcilerine bildirilmistir. Bu konularda ilgili
sendikalarin da gérigd alinmigtir,

3.3.6 - Gorev tanimlari ve performans kriterleri tiim calisanlar
icin ayrintili olarak hazirlanarak ¢alisanlara duyurulmug ve
ticretlendirme kararlarinda kullanilmigtir,

3.3.7 - Galiganlar arasinda ayrimeilik yapilmasini nlemek ve
calisanlari girket ici fiziksel, ruhsal ve duygusal agidan kot
muamelelere karg1 korumaya yonelik prosedurler, egitimler,
farkindaligi artirma, hedefler, izleme, sikiyet mekanizmalan
gibi onlemler alinmistir,
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3.3.8 - Sirket, dernek kurma &zglrlGgiini ve toplu is
sozlesmesi hakkinin etkin bir bigimde taninmasini
desteklemektedir.

Gelen talepler degerlendirilerek girket politikalarina uygun
olmast halinde desteklenebilmektedir.

3.3.9 - Caliganlar igin glvenli bir calisma ortarmi
saglanmaktadir.

3.4, MUSTERILER VE TEDARIKGILERLE iLISKILER

3.4.1-girket, miisteri memnuniyetini 6l¢miistir ve kosulsuz
misteri memnuniyeti anlayisiyla faaliyet gdstermistir.

3.4.2 - Misterinin satin aldigi mal ve hizmete iliskin
taleplerinin igleme konulmasinda gecikme oldugunda bu
durum miisterilere bildirilmektedir.

3.4.3 - girket mal ve hizmetlerle ilgili kalite standartlarina
baglhdir.

3.4.4 - girket, misteri ve tedarikgilerin ticari sir kapsamindaki
hassas bilgilerinin gizliligini korumaya yonelik kentrollere
sahiptir.

3.5. ETIK KURALLAR VE SOSYAL SORUMLULUK

3.5.1 - Yonetim kurulu Etik Davranis Kurallar''ni belirleyerek
sirketin kurumsal internet sitesinde yayimlamistir.

3.5.2- Ortaklik, sasyal sorumluluk kenusunda duyarhidir,
Yolsuzluk ve rigvetin 6nlenmesine yénelik tedbirler almistir.

4.1. YONETIM KURULUNUN [SLEVI

4.1.1-Yonetim kurulu, strateji ve risklerin girketin uzun vadeli
gikarlarini tehdit etmemesini ve etkin bir risk ydnetimi
uygulanmasini saglamaktadir.

4.1,2-Toplanti glindem ve tutanaklari, yonetim kurulunun
sirketin stratejik hedeflerini tartisarak onayladigini, ihtiyag
duyulan kaynaklari belirledigini ve yénetimin performansinin
denetlendigini ortaya koymaktadir.

Yanetim kurulunun sirketin stratejik hedeflerini tartigarak
onayladigin, ihtiyag duyulan kaynaklan belirledigini ve
yanetimin performansinin denetlendigini kismen ortaya
koymakla birlikte gelistirme galismalan devam etmektedir.

4.2, YONETIM KURULUNUN FAALIYET ESASLARI

4.2.1-Yonetim kurulu faaliyetierini belgelendirmis ve pay
sahiplerinin bilgisine sunmustur.

4.2.2-Y6netim kurulu Gyelerinin gdrev ve yetkileri yillik
faaliyet raporunda agiklanmistir.

4.2.3 - Yonetim kurulu, sirketin dlgegine ve faaliyetlerinin
karmasikligina uygun bir i¢ kontrol sistemi olusturmustur.

i kontrol sistemi bulunmaktadir.

4.2.4-I¢ kontral sisteminin isleyigi ve etkinligine dair bilgiler
yillik faaliyet raporunda verilmistir.

Mevcut olan i¢ kontrol sistemi hakkinda bilgilendirme
|gergeklestirilmektedir.

4,2,5 - Yénetim kurulu bagkani ve icra bagkani (genel miidiir)
gorevleri birbirinden ayrilmig ve tanimlanmistir.

Sirketimiz Genel Mudiirii Kemal ATES ayni zamanda Yénetim
Kurulu Bagkanligi gérevini de Ustlenmektedir,

4.2,7-Yénetim kurulu, yatinnma iliskileri bélimi ve kurumsal
yonetim komitesinin etkili bir sekilde galismasini saglamakta
ve sirket ile pay sahipleri arasindaki anlasmazliklarin
giderilmesinde ve pay sahipleriyle iletisimde yatinme iliskileri
baldmi ve kurumsal yénetim komitesiyle yakin isbirligi icinde
calismigtir,

4.2.8 - Yénetim kurulu Giyelerinin gérevleri esnasindaki
kusurlar lle girkette sebep olacaklari zarara iliskin olarak
Sirket, sermayenin %25'ini agan bir bedelle yénetici
sorumluluk sigortasi yaptirmistir,

Sirket, sermayenin %25'ini agmamakla birlikte yénetici
sorumluluk sigortasi yaptirmistir.

4,3, YONETIM KURULUNUN YAPISI

4.3.9- irket yénetim kurulunda, kadin {ye orani igin asgari
%25’lik bir hedef belirleyerek bu amaca ulasmak igin politika
olugturmustur. Yénetim kurulu yapisi yillik olarak gézden
gegirilmekte ve aday belirleme streci bu politikaya uygun
sekilde gergeklestirilmektedir.

Yonetim Kurulu’nda farkl gordslerin temsil edilmesinin
saglanmasinin da bir araci olan kadin yonetim kurulu tyeleri
icin bir hedef oran belirlenmesi yéniinde degerlendirme
calismalari devam etmektedir.

4.3.10 - Denetimden sorumlu komitenin tyelerinden en az
birinin denetim/muhasebe ve finans konusunda 5 yillik
tecrlbesi vardir.

4.4, YONETIM KURULU TOPLANTILARININ SEKLI

4.4.1 - Blitln yénetim kurulu dyeleri, ydnetim kurulu
toplantilarinin goguna fiziksel katilim saglamigtir.

4.4.2 - Yénetim kurulu, gindemde yer alan konularla ilgili bilgi
ve belgelerin toplantidan énce tiim Uyelere génderilmesi igin
asgari bir siire tanimlamistir.

Bu yonde bir tanimlama bulunmamaktadir.

4.4.3 - Toplantiya katilamayan ancak gariislerini yazil olarak
yanetim kuruluna bildiren Gyenin gorusleri diger Gyelerin
bilgisine sunulmustur.

Goruy bildirim imkani bulunmakla birlikte toplantiya
katilamayan yonetim kurulu (yelerimizden bu yénde bir
bildirim yapilmamigtir.

4.4.4 - Yonetim kurulunda her tyenin bir oy hakki vardir.




4.4.5 - Yénetim kurulu toplantilaninin ne sekilde yapilacag
girket igi dUzenlemeler ile yazili hale getirilmistir.

Yonetim kurulu toplantilarinin ne sekilde yapilacag
konusunda Sirketimizde uzun yillardir tutarh bir bigimde
sirdiiriilen strecler bulunmakla birlikte, bu kenuya 6zgil yazili
bir sirket ici diizenleme bulunmamaktadir,

4.4.6 -Yonetim kurulu toplanti zapti giindemdeki tim
maddelerin goriisllduglini ortaya koymakta ve karar zapt:
mubhalif gorisleri de igerecek sekilde hazirlanmaktadir,

4.4.7 - Yénetim kurulu Gyelerinin sirket disinda baska gérevier
almasi sinirlandinimistir. Yonetim kurulu tyelerinin girket
disinda aldigi gorevier genel kurul toplantisinda pay
sahiplerinin bilgisine sunulmustur.

Yonetim kurulu dyelerinin is deneyimleri ve sektarel
tecriibelerinin Yonetim Kurulu'na énemli katkisi dolayisiyla
sirket diginda baska gérevler almasi sinirlandinlmamistir.

4,5, YONETIM KURULU BUNYESINDE OLUSTURULAN
KOMITELER

4.5.5 - Her bir yonetim kurulu (yesi sadece bir komitede
gorev almaktadir.

Komitelerde géreviendirme yonetim kurulu Gyelerimizin bilgi
birikimi ve tecriibeleri dikkate alinarak, ilgili dizenlemeler
dogrultusunda yapilmaktadir, Birden fazla komitede gorev
alan dyeler, iligkili konularda garev yapan komiteler aras
iletisimi saglamakta ve is birligi imkanlarini artirmaktadir,

4.5.6-Komiteler, gorislerini almak igin gerekli gérdiig kisileri
toplantilara davet etmistir ve gérislerini almistir.

Komiteler ilk alti aylik dénemde goriis almamakla birlikte
ilerleyen dénem igin bu yonde imkana sahiptir.

4.5.7 - Komitenin danismanlik hizmeti aldigi kigi/kurulugun
bagimsizligi hakkinda bilgiye yillik faaliyet raporunda yer
verilmistir,

Bu yénde alinmis bir danigmanlik hizmeti bulunmamaktadir.

4.5.8 - Komite toplantilarinin sonuglari hakkinda rapor
dizenlenerek yonetim kurulu dyelerine sunulmustur,

4.6. YONETIM KURULU UYELERINE VE iDARI SORUMLULUGU
BULUNAN YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR

4.6.1 - Yénetim kurulu, scrumiuluklarini etkili bir sekilde
yerine getirip getirmedigini degerlendirmek tzere ySnetim
kurulu performans degerlendirmesi gergeklestirmistir.

Yonetim kurulu seviyesinde performans degerlendirmesi
amach dzel bir caligma yGritilmemistir.

4.6.4 - Sirket, yénetim kurulu liyelerinden herhangi birisine
vevya idari sorumlulugu bulunan yéneticilerine kredi
kullandirmamug, borg vermemig veya ddiing verilen borcun
stiresini uzatmarmus, sartlan iyilestirmemis, Ggiined sahislar
araciligiyla kigisel bir kredi baghg altinda kredi kullandirmamis
veya bunlar lehine kefalet gibi teminatlar vermemistir,

4.6.5 - Yonetim kurulu yeleri ve idari sorumlulugu bulunan
yoneticilere verilen icretler yillik faaliyet raporunda kigi
bazinda agiklanmistir,

Olagan Genel Kurul'da ve finansal tablo dipnotlarimizda
Yonetim kurulu dyeleri ve (st dizey yoneticilere yapilan
ddemeler genel uygulamalara paralel sekilde toplu olarak
kamuya agiklanmaktadir.
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1. PAY SAHIPLERI

1.1. Pay Sahipligi Haklarinin Kullamiminin Kolaylastiriimas:

Yil boyunca sirketin diizenledigi yatirimci konferans ve toplantilarinin sayisi

1.2. Bilgi Alma ve inceleme Hakla

Ozel denetgi talebi sayisi

Ozel denetgi talebi olmamgtir.

Genel kurul toplantisinda kabul edilen 6zel denetgi talebi sayisi

Genel kurul toplantisinda kabul edilen 6zel denetgi talebi olmamistir.

1.3. Genel Kurul

ilke 1.3.1 (a-d) kapsaminda talep edilen bilgilerin duyuruldugu KAP duyurusunun baglantisi

aciklamalari

Genel kurul toplantisiyla ilgili belgelerin Tiirkge ile es anl olarak ingilizce olarak da sunulup
sunulmadig

Sadece Tirkge olarak sunulmustur.

ilke 1.3.9 kapsaminda, bagimsiz iiyelerin ¢ogunlugunun onayi veya katilanlarin oybirligi
bulunmayan iglemlerle ilgili KAP duyurularinin baglantilari

Bu nitelikte bir islem bulunmamaktadir.

Kurumsal Yénetim Tebligi (11-17.1) madde 9 kapsaminda gergeklegstirilen iligkili taraf
islemleriyle ilgili KAP duyurularinin baglantilari

http://www.konyaseker.com.tr/tr/icerik/detay/10138/ozel-durum-
aciklamalari

Kurumsal Yénetim Tebligi (1I-17.1) madde 10 kapsaminda gerceklestirilen yaygin ve
sireklilik arz eden islemlerle ilgili KAP duyurularinin baglantilan

http://www.konyaseker.com.tr/tr/icerik/detay/10138/ozel-durum-
aciklamalari

Sirketin kurumsal internet sitesinde, bagis ve yardimlara iliskin politikanin yer aldig
bdlimiin ad

http://www.konyaseker.com.tr/tr/icerik/detay/10138/ozel-durum-
aciklamalari

Bagig ve yardimlara iligkin politikanin kabul edildigi genel kurul tutanaginin yer aldigi KAP
duyurusunun baglantisi

http://www.konyaseker.com.tr/tr/icerik/detay/10138/ozel-durum-
aciklamalari

Esas stzlesmede menfaat sahiplerinin genel kurula katitlimini diizenleyen madde numarasi

55., 56. ve 57. maddeler.

Genel kurula katilan menfaat sahipleri hakkinda bilgi

1.4. Oy Haklan

Menfaat sahiplerince genel kurula katilim talebi olmamistir.

Hayir (No)

Oy hakkinda imtiyaz bulunup bulunmadigi

Oyda imtiyaz bulunuyorsa, imtiyazh pay sahipleri ve oy oranlari =
En biiyiik pay sahibinin ortaklik oram 54,37%

1.5. Azlik Haklari

Azhk haklarimin, girketin esas s6zlesmesinde (igerik veya oran bakimindan) genisletilip Hayir (No)

genigletilmedigi

Azhk haklari icerik ve oran bakimindan genisletildi ise ilgili esas sézlesme maddesinin
numarasim belirtiniz.

1.6. Kar Payi Hakk:

Kurumsal internet sitesinde kar dagitim politikasinin yer aldigi béliimiin adi

http://www.konyaseker.com.tr/tr/icerik/detay/10138/ozel-durum-
aciklamalari

Yénetim kurulunun genel kurula karin dagitilmamasini teklif etmesi halinde bunun
nedenleri ve dagitilmayan karin kullanim geklini belirten genel kurul giindem maddesine
iligkin tutanak metni

28.08.2024 tarihli 2023 yili Olagan Genel Kurul toplantisinin 7.maddesinde
ayrintil olarak yer verilmigtir.

Yonetim kurulunun genel kurula kanin dagitilmamasini teklif etmesi halinde ilgili genel
kurul tutanaginin yer aldigi KAP duyurusunun baglantisi

o
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2. KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

2.1. Kurumsal internet Sitesi

Kurumsal internet sitesinde 2.1.1. numarali kurumsal ydnetim
ilkesinde talep edilen bilgilerin yer aldigi b6limlerin adlan

Yapim Asamasindadir.

Kurumsal internet sitesinde dogrudan veya dolayl bir sekilde
paylarin %5'inden fazlasina sahip olan gergek kisi pay sahiplerinin
listesinin yer aldigi bolim

Paylarin %5'inden fazlasina sahip olan gergek kisi pay sahibi yoktur.

Kurumsal internet sitesinin hazirlandig diller

Tiirkge

2.2. Faaliyet Raporu

—

2.2.2. numaral kurumsal yonetim ilkesinde belirtilen bilgilerin
faaliyet raporunda yer aldigi sayfa numaralar veya béliim adlari

a) Yonetim kurulu liyeleri ve ydneticilerin sirket disinda
yiirittiikleri gérevler ve tyelerin bagimsizlik beyanlarinin yer aldig
sayfa numarasi veya balim ad

Faaliyet raporunda 1.5.1 Yonetim Kurulu ve 1.6 Varsa; Sirket Genel Kurulunca
Verilen izin Cercevesinde Yénetim Organi Uyelerinin Sirketle Kendisi veya
Baskas! Adina Yaptigi islemler ile Rekabet Yasag Kapsamindaki Faaliyetleri
Hakkinda Bilgiler maddesinde bahsedilmistir.

b) Yénetim Kurulu biinyesinde olusturulan komitelere iligkin
bilginin sayfa numarasi veya béliim adi

Faaliyet Raporu'nda

1.5.2 sayih béliimde Denetimden Sorumlu Komite
1.5.3 sayih bdliimde Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
1.5.4 sayil boliimde Kurumsal Yonetim Komitesi
yayimlanmustir.

c) Yonetim kurulunun yil igerisindeki toplanti sayisi ve liyelerin
toplantilara katiim durumu bilgisinin sayfa numarasi veya bélim
adi

Faaliyet Raporu'nda 1.5.1 sayil béliimiinde yayimlanmistir.

¢) Sirket faaliyetlerini Gnemli derecede etkileyebilecek mevzuat
degisiklikleri hakkinda bilginin sayfa numarasi veya b&lim adi

Faaliyet Raporu'nda 7.4 sayili bélimiinde yayimlanmistir.

d) Sirket aleyhine agilan Gnemli davalar ve olasi sonuglari hakkinda
bilginin sayfa numarasi veya béliim adi

Faaliyet Raporu'nda 4.9 sayili bélimiinde yayimlanmistir.

e) Sirketin yatinm damsmanligi ve derecelendirme gibi hizmet
aldigi kurumlarla arasindaki gikar catigmalari ve bunlari 6nlemek
icin alinan tedbirlere iligkin bilginin sayfa numarasi veya béliim adi

Faaliyet Raporunda 7.5 Sirketin Yatirim Danigmanligi ve Derecelendirme gibi
Konularda Hizmet Aldig Kurumlarla Arasindaki Gikar Catismalari ve Bu Cikar
Gatismalarini Onlemek igin Sirketge Alinan Tedbirler maddesinde deginilmistir.

f) Sermayeye dogrudan katiim oraninin %5'i agtigi karsihikl
istiraklere iliskin bilginin sayfa numarasi veya b&liim adi

Bayle bir durum bulunmamaktadir.

g) Calisanlarin sosyal haklan, mesleki egitimi ile diger toplumsal ve
gevresel sonug doguran sirket faaliyetlerine iligkin kurumsal sosyal
sorumluluk faaliyetleri hakkinda bilginin sayfa numarasi veya

Faaliyet raporunda 7.3 Toplu Sozlesme Uygulamalari ve Personele Saglanan Hak
ve Menfaatler maddesinde deginilmistir.

®
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Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

Ozet Bilgi

01.01.2024 - 31.12.2024 Hesap Dénemi Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

ilgili Sirketler

Konya $eker Sanayi ve Ticaret Anonim $irketi

ilgili Fonlar

& Tiirkce

Bildirim igerigi

Menfaat Sahipleri

3. MENFAAT SAHIPLERI

3.1. Menfaat Sahiplerine iliskin Sirket Politikasi

Kurumsal internet sitesinde tazminat politikasinin yer aldig
bélimiin adi

Boyle bir uygulama bulunmamaktadir.

Calisan haklaninin ihlali nedeniyle sirket aleyhine kesinlesen
yargi kararlarinin sayisi

70

ihbar mekanizmasiyla ilgili yetkilinin unvani

ic Denetim Yéneticisi

Sirketin ihbar mekanizmasina erigim bilgileri

konyaseker@konyaseker.com.tr

3.2. Menfaat Sahiplerinin Sirket Yonetimine Katiliminin
Desteklenmesi

Kurumsal internet sitesinde, calisanlarin yénetim organlarina
katilimina iligkin olan ig diizenlemelerin yer aldigi bélimiin adi

Boyle bir durum bulunmamaktadir.

Caliganlarin temsil edildigi yonetim organlari

Sirketimizde gerek sendikali, gerekse sendikasiz galisma arkadaslarimiz gesitli
yontemlerle yonetime katilmakta, goriislerini paylasmaktadir. Her yil
uygulanan Calisan Bagliigi Arastirmasi ile her galisma arkadagimizin gériisii
anket, agik uglu yanitlar seklinde anonim olarak alinmaktadir.

3.3. Sirketin insan Kaynaklar Politikasi

Kilit yonetici pozisyonlari icin halefiyet plani gelistiriimesinde
yonetim kurulunun rolii

Bayle bir durum bulunmamaktadir.

Kurumsal internet sitesinde firsat esitligi ve personel alimi
olgtitlerini igeren insan kaynaklari politikasinin yer aldigi
bolimiin adi veya politikanin ilgili maddelerinin Gzeti

http://www.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/2600/ik-politikasi

Pay edindirme plani bulunup bulunmadigi

Pay edindirme plani bulunmamaktadir.

Kurumsal internet sitesinde ayrimailik ve kétii muameleyi
onlemeye ydnelik dnlemleri igeren insan kaynaklar
politikasimin yer aldigi béliimiin adi veya politikanin ilgili
maddelerinin dzeti

http://www.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/2600/ik-politikasi

is kazalariyla ilgili sorumluluk sebebiyle sirket aleyhine
kesinlesen yargi karari sayis

3.5. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Kurumsal internet sitesinde etik kurallar politikasinin yer
aldigi bolimiin adi

http://www.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/2600/ik-politikasi

Kurumsal internet sitesinde kurumsal sosyal sorumluluk
raporunun yer aldigi bélimiin adi. Kurumsal sosyal
sorumluluk raporu yoksa, gevresel, sosyal ve kurumsal
yonetim konularinda alinan énlemler

http://www.abholding.com.tr/tr/icerik/liste/2628/sosyal-sorumluluk

irtikap ve riisvet de dahil olmak iizere her tiirlii yolsuzlukla
miicadele igin alinan énlemler

Etik davranig kurallarinda yeralmaktadir.

o
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Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

Ozet Bilgi

01.01.2024 - 31.12.2024 Hesap Donemi Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

ilgili Sirketler

Konya $eker Sanayi ve Ticaret Anonim $irketi

ilgili Fonlar

- Tiirkge

Bildirim igerigi

Yonetim Kurulu-I

4. YONETIM KURULU-I

4.2, Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

En son yonetim kurulu performans degerlendirmesinin tarihi

Yonetim kurulu performans degerlendirmesinde bagimsiz
uzmanlardan yararlanilip yararlanilmadigi

Boyle bir durum bulunmamaktadir.

Biitiin yénetim kurulu liyelerinin ibra edilip edilmedigi

Evet (Yes)

Gorev dagihimi ile kendisine yetki devredilen yénetim kurulu
liyelerinin adlari ve sz konusu yetkilerin igerigi

Yonetim kurulu Gyeleri arasinda yetki devri yaptimamistir.

i¢ kontrol birimi tarafindan denetim kuruluna veya diger ilgili
komitelere sunulan rapor sayisi

Faaliyet raporunda i¢ kontrol sisteminin etkinligine iliskin
degerlendirmenin yer aldigi béliimiin adi veya sayfa numarasi

Faaliyet Raporunun 6 sayili béliminde yayimlanmistir.

Yonetim kurulu bagkaninin adi

Kemal ATES

icra bagkani / genel miidiiriin ad

Kemal ATES

Yonetim kurulu baskani ve icra bagkani/genel miidiiriin ayni
kisi olmasina iliskin gerekgenin belirtildigi KAP duyurusunun
baglantisi

Yonetim Kurulu Bagkanimiz, Sirketimizin faaliyet gosterdigi sektoriin dzellikleri
geregi ve faaliyetlerin etkin sekilde devam etmesi agisindan 6nem arz
etmektedir. Yénetim Kurulu Baskanimizin sahip oldugu mesleki tecriibesi goz
éniinde bulundurularak, ayni zamanda Genel Miidiirlitk gérevini de
yuritmesi, dinamik organizasyon yapisina uyumlu olarak, daha etkin karar
almasini saglamak iizere tercih edilmistir.

Yonetim kurulu tiyelerinin gérevleri esnasindaki kusurlari ile
sirkette sebep olacaklari zararin, sirket sermayesinin %25"ini
asan bir bedelle sigorta edildigine iliskin KAP duyurusunun
baglantis

Sirket sermayesinin %25'ini asmamakla birlikte Yonetici Sorumluluk Sigortasi
yaptirilmistir,

Kurumsal internet sitesinde kadin yonetim kurulu tyelerinin
oranini artirmaya ydnelik gesitlilik politikasi hakkinda bilgi
verilen bélimiin adi

Bulunmamaktadir.

Kadin tiyelerin sayisi ve orani

0 (%0)
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Konya $eker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

Ozet Bilgi

01.01.2024 - 31.12.2024 Hesap Dénemi Kurumsal Yénetim Bilgi Formu

ilgili Sirketler

Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

ilgili Fonlar

Tiirkge

Bildirim igerigi

Yénetim Kurulu-1l

4, YONETIM KURULU-II

4.4, Yonetim Kurulu Toplantilarinin Sekli

Raporlama déneminde fiziki olarak toplanmak suretiyle
yapilan yénetim kurulu toplantilarinin sayisi

Yénetim kurulu toplantilarina ortalama katilim orani

100%

Yonetim kurulunun galismalanimi kolaylagtirmak igin elektronik
bir portal kullanilip kullanilmadig

Hayir (No)

Yonetim kurulu calisma esaslari uyarinca, bilgi ve belgelerin
toplantidan kag giin 6nce liyelere sunuldugu

Yonetim kurulu Gyeleri toplantidan énce sézlii olarak bilgilendirilmekle birlikte
talep etmeleri halinde yazili bilgilendirme de yapilmaktadir.

Kurumsal internet sitesinde yonetim kurulu toplantilarinin ne
sekilde yapilacaginin belirlendigi sirket igi diizenlemeler
hakkinda bilginin yer aldigi bélimiin adi

Bu ydnde bir diizenleme bulunmamaktadir.

Uyelerin sirket disinda baska gérevler almasimi sinirlandiran
politikada belirlenen dist sinir

Bu yénde bir diizenleme bulunmamaktadir.

4.5. Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler

L T———— a

Faaliyet raporunda yénetim kurulu komitelerine iliskin
bilgilerin yer aldigi sayfa numarasi veya ilgili béliimiin ad:

Faaliyet Raporunun;
1.5.2 sayili béliimde Denetimden Sorumlu Komite
1.5.3 sayil béliimde Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
1.5.4 sayil béliimde Kurumsal Yonetim Komitesi

sayih bélimlerde yayimlanmigtir.

Komite ¢alisma esaslarinin duyuruldugu KAP duyurusunun
baglantisi

http://www.konyaseker.com.tr/tr/icerik/detay/10138/ozel-durum-
aciklamalari

O o
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Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

Ozet Bilgi

01.01.2024 - 31.12.2024 Hesap Dénemi Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

ilgili Sirketler

Konya $eker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

ilgili Fonlar

Tiirkge

Bildirim icerigi

Yénetim Kurulu-11l

4, YONETIM KURULU-III

4.5. Yonetim Kurulu Blinyesinde Olusturulan Komiteler-Il

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, denetim
komitesinin, faaliyetleri hakkinda bilgi verilen béliimiini belirtiniz
(sayfa numarasi veya bélimiin adi)

Faaliyet Raporu'nun 1.5.2 sayil bdlumiinde yayimlanmustir.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, kurumsal yonetim
komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen béliimiini belirtiniz
(sayfa numarasi veya bélimiin adi)

Faaliyet Raporu'nun 1.5.4 sayili béliimiinde yayimlanmustir,

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, aday gésterme
komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen balimiini belirtiniz
(sayfa numarasi veya béliimiin adi)

Faaliyet Raporu'nun 1.5.4 sayil bélimiinde yayimlanmistir.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, riskin erken
saptanmasi komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen
bélimiind belirtiniz (sayfa numarasi veya béliimiin adi)

Faaliyet Raporu'nun 1.5.3 sayil bélimiinde yayimlanmustir.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, ticret komitesinin
faaliyetleri hakkinda bilgi verilen boliimiini belirtiniz (sayfa
numarasi veya béliimiin adi)

Faaliyet Raporu'nun 1.5.4 sayil bélimiinde yayimlanmstir.

4.6. Yonetim Kurulu Uyelerine ve idari Sorumlulugu Bulunan
Yoneticilere Saglanan Mali Haklar

Faaliyet raporunun, operasyonel ve finansal performans
hedeflerine ve bunlara ulagihp ulasiimadigina iliskin bilginin
verildigi sayfa numarasi veya béliim adh

Faaliyet Raporu'nun 4.5 sayili bélimiinde yayimlanmistir.

Kurumsal internet sitesinin, icrada gérevli ve icrada gérevli
olmayan iiyelere iliskin iicretlendirme politikasinin yer aldig
béliimiiniin adi

Faaliyet Raporu'nun 1.5.1 ve 2 sayili bélimlerinde yayimlanmigtir.

Faaliyet raporunun, yénetim kurulu iiyelerine ve idari sorumlulugu
bulunan yoneticilere verilen iicretler ile saglanan diger tiim
menfaatlerin belirtildigi sayfa numarasi veya béliim adi

Faaliyet Raporu'nun 2 sayili béliminde yayimlanmigtir.
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